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Dispée sobre autorizagdo para celebragdo
de Convénio com a APAE - ASSOCIACAO DE
PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE
INDIAPORA, entidade assistencial sem fim
lucrativo, instalada no municipio de
Indiapord, para repasse de recursos
federais e estaduais e gestdo das agoes de
servigcos de Assisténcia Social, conforme
especifica, e da outras providéncias.

ELAINE ALVARES SILVEIRA ROCHA, Prefeita do Municipio de Indiapord, Estado de Sdo
Paulo, no uso de suas atribui¢des que lhe sdo conferidas por Lei, FACO SABER, que a
CAMARA MUNICIPAL APROVOU e EU PROMULGO a seguinte LEI:

Art. 12 - Fica a Chefe do Executivo Municipal autorizada a celebrar
Convénio até o valor de R$ 37.500,00 (trinta e sete mil e quinhentos reais) com a APAE -
Associagdo de Pais e Amigos dos Excepcionais de Indiapord, CNP] n2. 51.838.803/0001-
50, entidade assistencial sem fins lucrativos, instalada no municipio de Indiapor3, tendo
por objetivo as agdes compartilhadas, visando a transferéncia de recursos federais e
estaduais para Entidade no exercicio de 2.015.

Art. 22 - No processo de parceria para prestacdo de servicos
assistenciais, objeto do Convénio, a Entidade sem fins lucrativos assumira a gestdo dos
r recursos federais e estaduais repassados.

Art. 32 - A entidade acima mencionada devera prestar contas ao Poder
Executivo Municipal até 31 de janeiro de 2.016 dos valores repassados no ano de 2.015
de acordo com as normas contidas na segdo XIV das Instrugdes 02/2008 do Egrégio
Tribunal de Contas do Estado de Sdo Paulo.

Art. 4° - As despesas decorrentes desta Lei serdo cobertas por conta das
dotagdes orcamentdrias consignadas no orgamento da despesa vigente para o corrente
exercicio, a saber:

02. Prefeitura Municipal
02.09. Secretaria Municipal de Promoc¢ao Social

08.244.0106.2028.0000 Manuteng¢do do Fundo Municipal de Assisténcia Social

Ficha 168: 3.3.50.43.00 SUBVENCOES SOCIAIS ......ccoummmmmmmmmemsesssssmmssssmsssssesssssssessssses R$ 4.000,00 /ﬂ
(Fonte de Recurso: 02) _

Ficha 169: 3.3.50.43.00 SUBVENGOES SOCIAIS ..ccxmmmmmsmamarmmsmsmmssmssarnssomss R$ 18.500,00
(Fonte de Recurso: 02)

Ficha 170: 3.3.50.43.00 SUBVENGOES SOCIALIS .......oeereeerersresrssssssssssssssmsssssssssmsssses R$ 15.000,00

(Fonte de Recurso: 05)

Rua Domingos Simdes Marques, 1345 - Centro - PABX /FAX (17) 3842-1232 - CEP 15690000 - Indiapora-SP | www.indiapora.sp.gov.br | pmindiapora@indiapora.sp.gov.br




Prefeitura do Municipio de Indiapora

CNPJ(MF) 46.947.396/0001-80 ' ”’“".
ND'AAmngJOWIS FELIZ!
B — =

Art. 52 - Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagao, revogadas
as disposi¢des em contrario.

Pago Municipal “Prefeito Djalma Castanheira”, 27 de janeiro de 2.015.

~

- ELAINE ALVARESSILVEIRA ROCHA -
-~ Prefeita do Municipio de Indiaporad

Registrada e afixada no local de costume desta Prefeitura e mandado publicar no “JORNAL
DO INTERIOR”, de Fernandépolis - SP.

- DENJLSON LUIZ DE FREITAS -
Diretor de Departamento de Administragdo e Planejamento
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Sabado, 31 de janeiro de 2015
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a de desemprego deve voltar a subir
no fechamento de janeiro

| do aumento no desemprego, salario médio de contratagdo ampliou a
queda no final de 2014

desemprego nas
s metropolitanas
adas pela PME/
s ficarem 5,0%
le 2015, segundo
“atho-""ve. Esse
yonto Percentual
e oregistradoem
le 2014, mas boa
-aumento acon-
>tivos sazonais.
m, ataxaé 0,2
entual maior do
trado em janei-
Dessa maneira,

pelo terceiro més consecu-
tivo terfamos uma taxa igual
ou maior do que a observada
um ano antes, indicando de-
saceleragdo do mercado de
trabalho.

A Fipe e a Catho apresen-
tam também outros indi-
cadores que reforcam esse
diagndstico de desaqueci-
mento. Além do aumento
do desemprego esperado em
Jjaneiro, chama a aten¢do o
fato de que o saldo acumu-

lado em 12 meses de novas

vagas do Caged (MTE) teve
em dezembro (ultimo dado
disponivel) sua 10* queda
consecutiva e esta em nivel
mais baixo do que no auge da
crise internacional de 2009.
Além disso, pelo segundo
mes consecutivo, o salario
médio de admissao apre-
sentou queda (em termos
reais) na comparagao com o
mesmo més do ano anterior.
A ‘Pressao Salarial” também
se reduziu em dezembro,
ou seja, os novos admitidos

estdo sendo contratados
com um salario menor se
comparado aqueles que dei-
xaram seus empregos. Na
série dessazonalizada, esse
indicador vem caindo desde
meados de 2012, registrando
em dezembro de 2014 seu
menor valor desde julho de
2009. Na comparacio entre
setores, 0 maior crescimento
real do salario de admissdo e
a maior pressao salarial fo-
ram registrados na Indistria
Extrativa Mineral.
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LEI N2 741/2015 - DE 27 DE JANEIRO DE 2.015.

Dispoe sobre autorizagdo para celebracdo de
Convénio com a APAE - ASSOCIACAO DE PAIS E
AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE INDIAPORA,
enudade assistencial sem fim lucrativo,

lada no icipio de Indiapord, para
repasse de recursos federais e estaduais e
gestdo das agdes de servigos de Assisténcia
Social, conforme especifica, e dd outras
providéncias.

“ Jcor CASEMIRO CONTABILIDADE LTDA, - EPP ,
) CNP] 17.422.902/0001- 19 '
R$ 79.496,04 - Valor Mensal R$ 6.624,67

- 22 Termo Aditivo: Prorroga o prazo do contrato Assinado em
25/01/2013 para a contratacio de empresa de prestagio de
servigos de elaboragdo das demonstracoes contibeis, bem como
o acompanhamento respectivo, dos sistemas orcamentdrio,

~ financeiro, patrimonial e economico, geracio de remessa de

.« dados informatizados a0 Tribunal de Contas do Estado de Sio
Paulo relativas ao projeto AUDESP, atual sistema AUDESP, os
lancamentos contabeis, geragdo de pacotes e movimentos
contabeis, geracdo dos arquivos XML e enviar ao site AUDESP no
exercicio de 2015, devendo a mesma indicar o nome e niimero
do registro no CRC do profissional responsavel.

. 23/01/2015
22/01/2016

ELAINE ALVARES SILVEIRA ROCHA, Prefeita do Municipio de Indiapord, Estado de Sao Paulo, no
uso de suas atribui¢oes que lhe s3o conferidas por Lei, FACO SABER, que a CAMARA MUNICIPAL
APROVOU e EU PROMULGO a seguinte LEI:

Art. 12 - Ficaa Chefe do Executivo Municipal autorizada a celebrar Convénio até
o valor de R$ 37.500,00 (trinta e sete mil e quinhentos reais) com a APAE - Associagdo de Pais e
Amigos dos Excepcionais de Indiapora, CNPJ n2 51.838,803/0001-50, entidade assistencial sem
fins lucrativos, instalada no municipio de Indiapor3, tendo por objetivo as agdes compartilhadas,
visando a transferéncia de recursos federais e estaduais para Entidade no exercicio de 2.015.

Art. 22 - No processo de parceria para prestacdo de servigos assistenciais,
objeto do Convénio, a Entidade sem fins lucrativos assumira a gestdo dos recursos federais e
estaduais repassados.

Art. 32 - A entidade acima mencionada devera prestar contas ao Poder
Executivo Municipal até 31 de janeiro de 2.016 dos valores repassados no ano de 2.015 de acordo
com as normas contidas na se¢ao XIV das Instrucées 02,/2008 do Egrégio Tribunal de Contas do
Estado de Sao Paulo.

Art. 42 - As despesas decorrentes desta Lei serdo cobertas por conta das
dotac6es orcamentarias consignadas no or¢amento da despesa vigente para o corrente exercicio,
a saber:

02. Prefeitura Municipal

02.09. Secretaria Municipal de Promogao Social

08.244.0106.2028.0000 Manutengao do Fundo Municipal de Assisténcia Social

Ficha 168: 3.3.50.43.00 SUBVENCOES SOCIAIS R$ 4.000,00
(Fonte de Recurso: 02)
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