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LEI N° 430[20 0 - INDIAPORA, 08 DE DEZEMBRO DE 2.010.
(Dispde sobre a Implantagdo de Distritos Industriais e sobre a Concessdo de
Incentivo para a Implantagdo, Expansao e/ou Ampliagdo de Empresas
Industriais, Agroindustriais e Comerciais, e da outras providéncias).

FERNANDO CESAR HUMER, Prefeito Municipal de
Indiapora, Estado de Sao Paulo, no uso de suas
atribuicbes que lhe sdo conferidas por Lei, FAGCO
SABER, que a CAMARA MUNICIPAL APROVOU e EU
PROMULGO a seguinte LEL...cceessssnnnnsnnnas TP TT reaasue

CAPITULO I
DAS FINALIDADES E DIRETRIZES GERAIS.

Art. 1° - Fica implantado o Distrito Industrial do Municipio de

Indiapora.

Art. 2° - Os loteamentos denominados de Distrito Industrial I e
Distrito Industrial II, estdo projetados com distingdo de areas, demonstragao
de ruas, quadras, lotes, limitagbes de propriedade adjacentes e demais
detalhamento descritos no memorial descritivo em anexo, parte integrante

do presente desta Lei.

Art. 3° - A presente Lei visa fomentar, através da Secretaria de
Planejamento, através de programa de incentivo ao Desenvolvimento
Industrial e Comercial de Indiapord, em parceria com outras secretarias
Municipais, Orgdos Publicos Municipais, Estaduais e Federais e demais
entidades organizadas afins, o desenvolvimento econdmico através do
incremento d&s industrias, agroindistrias, empresas comerciais e de
prestacdo de servicos tragando diretrizes para a concessdo de incentivos

e/ou beneficios, para a geragdo de novos empreendimentos, bem como a
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ampliagdo dos ja existentes, visando a geragdo de empregos, renda e a

melhoria da qualidade de vida dos habitantes de Indiapora.

Art. 4° - Fica o Poder Executivo, para incremento do programa de
incentivo ao desenvolvimento Comercial e Industrial de Indiapord de que
trata o Artigo 39. Desta Lei, autorizado a efetivar doagao com encargo dos
seguintes bens:

I - Terrenos;

II - Edificagdes ou Instalagles;

III - Maquinas e equipamentos.

Paragrafo Unico. Para fins do Inciso II deste Artigo, poderdo ser

realizadas Construgdes e Ampliagoes.

CAPITULO II
DA CRIACAO DA COMISSAO

Art. 5° - Fica instituida a Comissdao Municipal de Recepgdo e
Verificagdo (CMRV), de procedéncia das empresas interessadas neste
Municipio, para efeito de responsabilidade Publica, administrativa,
governamental, a ser nomeada por ato do Executivo Municipal, na seguinte
forma:

1 - Presidente: constituido pelo Secretario Municipal de Planejamento

ou pessoa por ele designado;

2 - Secretario: constituido por um funcionario do quadro de pessoal

do Executivo;

3 - Membros: constituidos da seguinte forma:

a) 01 (um) representante do Legislativo Municipal, designados pelo

Presidente da Camara Municipal;
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b) 01 (um) representante do Comercio, indicado pela Associagdo

Comercial ou a convite do Executivo;

c¢) 01 (um) representante da Industria, indicado pela Associacdo
das Industrias ou a Convite do Executivo;

d) 01 (um) representante da Agricultura indicada pela Associacdo
dos Produtores Rurais de Indiapora ou a Convite do Executivo;

; Art. 60 - Compete a CMRV:
I - Proceder a divulgagao, convites e prestar informagdes necessarias
as instalagdes empresariais;
II - \Verificar a procedéncia e condigbes de implantagdo das
empresas;
III - Exarar Parecer por escrito a todas as propostas e solicitagdes
de incentivos e/ou beneficios pleiteados;
IV - Estabelecer prioridades de investimentos e incentivos;
V - Examinar a viabilidade dos projetos e propostas recebidos
mediante formuldrios préprios;
VI - Formular as prioridades a serem incluidas no planejamento do
municipio;
VII - Estabelecer critérios, formas e metas de fiscalizagao
governamentais e ndo governamentais, dirigidas a indlstria e ao
comércio local;
VIII - Pleitear auxilios, doagles, subvengbGes e transferéncias

- Estaduais, Federais ou privadas para o desenvolvimento industrial e
comercial;
IX - Criar juntamente com o Executivo Municipal, o Fundo Municipal
de Desenvolvimento Econbmico para a Formagdao de programas que
visem a concessdao de financiamentos aos setores produtivos

industriais, agroindustriais, comerciais e de prestagdo de servigos e
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apoio a criagdo de novos centros, atividades e pédlos de

desenvolvimento do municipio, bem como sua regulamentagéo;

X - Formar dentro da prépria CMRV, subcomissGes para proceder
levantamentos e fiscalizagdes nas empresas;

XI - Reunir-se trimestralmente ou por convocagao do Presidente da

CMRYV, para deliberar sobre assuntos de interesse do Municipio;

CAPITULO III
DAS MODALIDADES DE INCENTIVOS E/OU BENEFICIOS.

Art. 7° - Os incentivos e/ou beneficios, isolado ou globalmente
poderdo ser da seguinte ordem, desde que, aprovado através de um parecer
Técnico emitido pela CMRV:

I - TRIBUTARIO - Os tributos Municipais com excecdo da TAXA DE

LIXO, ILUMINACAO, serdio cobrados através de Tabela Especial do

Cddigo Tributario pelo Municipio durante a permanéncia da Empresa

no Distrito Industrial;

II - IMOBILIARIO - As empresas instaladas no Distrito Industrial,

serdo avaliadas pela CMRV, que estabelecera e determinard os

objetivos, tais como, geracdao de renda, geracao de lucros, de
empregos, etc. Os quais, apdés serem cumpridos pelas industrias,
servirdo como requisitos essenciais para a escrituragao definitiva da

Doagdo Onerosa, com expressa clausula de reversao.

§ 1°. - A Doacdo Onerosa sera colocada em disponibilidade de areas
urbana, de acordo com a necessidade do empreendimento, construgdo e/ou
ampliacdo de barracdes industriais, escritérios, guaritas e/ou casa para
vigias, com a condigdo de cumprir as seguintes exigéncias e objetivos:

a - Iniciar as atividades no prazo fixado pela CMRV;

b - Celebrar com o municipio o respectivo Termo Provisério de

Doagdo Onerosa, assim que forem concluidas as instalagdes;
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¢ - Garantir ocupagdo minima de 80% dos empregos diretos;

d - As empresas ndo poderdo paralisar por mais de 120 (cento e
vinte) dias ininterruptos, as atividades sem motivo justificado e
devidamente comprovado pela CMRV;
e - As empresas para poderem usufruir os incentivos oferecidos,
terdo que contratar mdo de obra exclusiva de trabalhadores
residentes no municipio, que deverdo no ato da contratacdo,
comprovar residéncia, salvo os cargos que dependem de m&o de obra
especializada que ndao sejam encontradas em Indiapord e/ou em caso
de escassez comprovada;

f - O material de construgdo usado nas edificagdes dos barracdes,

deverao ser adquiridos preferencialmente em lojas com sede no

Municipio, desde que o valor praticado seja compativeis com o de

mercado;

g - Quando da instalagdo da Empresa, a mesma obrigatoriamente

estabelecera metas e objetivos a serem atingidos de forma a

beneficiar o Municipio e encaminhara os respectivos projetos a CMRV;

h - As metas estabelecidas pelas empresas e encaminhadas a CMRV,

serdo avaliadas, a qual emitira Parecer aprovando ou nao os referidos

projetos, encaminhando-se posteriormente os mesmos ao Executivo.

III - INFRAESTRUTURA E SERVICOS -

Terraplanagens, escavagles, aterros, drenagens, arruamento, rede
de 4gua e energia, levantamento topografico, barracdes industriais, etc.

IV - APERFEICOAMENTO PROFISSIONAL - Incentivos a
realizacdo de cursos através da Secretaria de Administragdo e Planejamento
para a capacitacdo profissional nas diversas areas de atuagdo das empresas
aqui instaladas ou que venham a se instalar, transporte para participagao de
eventos, cursos até seu término ligados a atividades empresariais, com

vistas ao aprimoramento técnico e profissional.

—Governo Municipal 2009-2012

Trabalhando e vencendo desafios!
Rua Domingos Simdes Marques n2 1345 - Centro - PABX/FAX: (17) 3842-1232 - Gabinete: (17) 3842-1184 - CEP 15690-000 - Indiapora - SP




Prefeitura Municipal de Indiapora

>4 CNPJ(MF) 46.947.396/0001-80
V - DIVULGAGAO E PROMOGAO - Realizacdo de feiras, eventos e

campanhas de promogdo e/ou divulgagdo de produtos, empresas e/o
atividades, em parceria com associagoes.

§ 2°. Em casos excepcionais, até a construgdo de barracdes
industriais, o Poder Executivo fica autorizado a locar imdveis por um prazo
de até 24 (vinte e quatro) meses, desde que atendam as necessidades das
empresas interessadas em se instalar no Municipio de Indiapord, mediante

§ realizagdo de Licitagdo na modalidade Concorréncia, atendendo o que
determina a Lei n.° 8666/93, e devidamente aprovada pela CMRV.

CAPITULO 1V
DA HABILITACAO.

Art. 8° - As pessoas juridicas, para se habilitar a instalar-se no
distrito Industrial, deverdo apresentar sua solicitagdo a CMRV juntamente
com os seguintes documentos:

a) Contrato Social acompanhado da ultima alteragdo;

b) Cartao atualizado do CNPJ;

c) Cartdo atualizado da Inscrigdo Estadual;

d) Comprovante de enderego da empresa;

e) Certiddo Negativa Federal;

f) Certidao Negativa Estadual,

g) Certiddo Negativa Municipal;

h) Certiddo Negativa de Débitos junto ao INSS;

i) Certiddo de Regularidade Fiscal do FGTS;

j) RG e CPF dos Sécios;

k) Area pretendida;

I) Outros documentos exigidos pela CMRV.
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Paragrafo Unico. A drea serd de acordo com a disponibilidade do

local, bem como de acordo com a necessidade de aproveitamento da

empresa.

Art. 9° - As empresas e empreendedores considerados habilitados
pela CMRV, e interessados em receber o0s incentivos e/ou beneficios,
deverdo apresentar além dos documentos constantes do Art. 89, os
seguintes documentos e/ou declaragdes:

a) Descrigao clara e objetiva dos ramos de atividades empresarial a

ser desenvolvida;

b) Capacidade produtiva da unidade a ser instalada e/ou ampliada;

c) Previsao de faturamento;

d) Previsao de geracao de empregos diretos e indiretos;

e) Apresentacdo do projeto de viabilidade econbmica;

fy Em caso de empresas ja em funcionamento, esta devera

apresentar balanco patrimonial e demonstrativo de resultados do

exercicio anterior;

CAPITULO V
DA REGULAMETAGCAO DAS INDUSTRIAS JA INSTALADAS

Art. 10 - A CMRV, fard um levantamento pormenorizado das
indUstrias ja instaladas anteriormente a publicagdo da presente Lei, nos
Distritos Industriais.

§ 1° - As empresas instaladas, através de Doagdo, Comodato,
Cessdo ou Permissdo de Uso, serdo avaliadas e se atingido os objetivos e
metas previstas pela CMRV e pela presente Lei, serd concedido a Doagdo a
titulo Oneroso.

§ 29 - As empresas ja instaladas que ndao conseguiram atingir esses

objetivos/metas, serd concedido um prazo determinado pela Comissdo,
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razoavel a cada situagdo e empresa, o qual ndo serd superior a 12 (doze)

meses, para que a mesma regularize;

§ 3° - As empresas que, apds a concessao do prazo do paragrafo
anterior, ndo atingirem as finalidades propostas, serdo notificadas para que
desocupem o imdvel no prazo de 90 (noventa) dias;

§ 4° - Ficara sem efeito os Contratos de Doagdo, Comodato,
Concessao e Permissdo de Uso a partir do momento da celebragdo de Termo
de Doagdo Onerosa ou da Constatagao pela CMRV da ndo regularizagdo da
situagdo perante os objetivos e metas nos termos do Paragrafo 2 e 3 deste
artigo;

§ 5° - Em nenhuma hipotese os bens objetos dos incentivos poderdo
ser alienados, transferidos ou cedidos a terceiros, sob pena de cancelamento
e revogagao da Doagdo, salvo casos em que a CMRV emita um Parecer

circunstanciando e seja acatado pelo Executivo Municipal.

CAPITULO VI
DOS PRAZOS, VEDAGCOES E PENALIDADES.

Art. 11 - A Doacgdo Onerosa de que trata esta Lei, far-se-a pelo prazo
indeterminado, constando no instrumento a cldusula de revogagao, a partir
do momento em que o beneficidrio ndo cumprir os objetivos propostos pela

CMRV e expressos por esta Lei.

Art. 12 - Se, por qualquer circunstancia a empresa beneficiada com a
doacdo, interromper ou paralisar suas atividades, ndo cumprir com o
constante nesta Lei, ou ainda, for constatado desvio de finalidade, sem
expresso consentimento do Municipio, romper-se-a, automaticamente o
Termo de Doacdo Onerosa, retornando sem qualquer 6nus ao municipio o

patrimdnio cedido, sem que haja direito a0 pagamento, ressarcimento ou
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indenizagdo de qualquer tipo, mesmo que por benfeitorias Uteis ou

necessarias, efetivadas no bem doado.

Art. 13 - O Municipio podera a qualquer tempo, revogar o Termo de
Doagdo, sempre que se evidenciar prejuizos ou ameaga aos interesses

publicos.

. Art. 14 - No termo de Doacao Onerosa, devera -constar
expressamente a clausula de que reverterd ao municipio, sem direito a
indenizagdao pelas melhorias existentes, o imdvel que, pelo periodo de 180
(cento e oitenta) dias apds a implantagdo do projeto, tiver suas instalagdes
ociosas.

Paragrafo Unico. A empresa que tiver suas instalagbes ociosas, 0
Municipio Notificara dando um prazo estipulado pela CMRV para que a
mesma retire os bens do local e no caso do ndao cumprimento do prazo
estabelecido, o Municipio podera fazé-lo sem direitos a qualquer tipo de
reclamacgdo por parte da empresa, que devera ressarcir o Municipio das

despesas obtidas com a remogao.

CAPITULO VII
DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS.

Art. 15 - A concessdo dos incentivos e/ou beneficios, ndo isentam os
. beneficidrios do cumprimento da Legislagdo aplicavel, especialmente a de

protecao ao meio ambiente.

Art. 16 - Fica a cargo do Chefe do Executivo municipal, celebrar
protocolos com empresas interessadas nos incentivos e/ou beneficios da
presente Lei, bem como firmar © Termo de Doagdo provisoria e definitiva e

outros instrumentos necessarios a aplicacao do disposto nesta Lei.
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Art. 17 - Para as despesas decorrentes desta Lei, fica o Chefe do
Executivo municipal, autorizado a abrir Créditos Adicionais Especiais no valor
necessario para cada caso e todas as concessdes dependerdo da analise e
parecer da CMRV.

Art. 18 - Os casos omissos e ndo dispostos nesta Lei, serdo

‘ analisados pela CMRV, que tomara as providéncias necessarias.

Art. 19 - Fica alterado e/ou incluido na Lei 312/2009, Lei 313/2009 e

Lei 344/2009, no que couber, a implementagao da presente Lei.

Art. 20 - Fica revogada a Lei n© 481, de 28 de Novembro de 1.991.

Art. 21 - Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicagao.

~

Indiapor3, 08§7de"‘=_‘Dezembro de 2.010.

FERNANDO CESAR HUMER
Prefeito Municipal

Registrada e afixada no local de costume desta Prefeitura e
mandado publicar no jornal “"SEMANARIO”, de Ouroeste.

CELIA SALA E OLIVEIRA
Encarregada Depto. Administragao
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LEI N° 430/2010 - INDIAPORA,

08 DE DEZEMBRO DE 2.010.

(Dispde sobre a Implantacdo de Distritos Industriais e sobre a
Concessdo de Incentivo para a Implanta¢do, Expansdo e/ou Am-
pliacdo de Empresas Industriais, Agroindustriais e Comerciais, e
dé outras providéncias). :

FERNANDO CESAR HUMER, Prefeito Municipal de Indiapors,
Estado de Séo Paulo, no uso de suas atribuicdes que lhe sdo con-
feridas por Lei, FAGO SABER, que a CAMARA MUNICIPAL APRO-
VOU e EU PROMULGO a seguinte LEL.......cccccceevvvercuericnnrencanees

CAPITULO1
DAS FINALIDADES E DIRETRIZES GERAIS.

‘Art. 1° - Fica implantado o Distrito Industrial do Municipio de
Indiapora.

Art. 2° - Os loteamentos denominados de Distrito Industrial I e
Distrito Industrial II, estdo projetados com distin¢do de 4reas, de-
monstracdo de ruas, quadras, lotes, limitacdes de propriedade ad-
jacentes e demais detalhamento descritos no memorial descritivo
em anexo, parte integrante do presente desta Lei.

~Art. 3° - A presente Lei visa fomentar, através da Secreta-
ria de Planejamento, através de programa de incentivo ao De-
senvolvimento Industrial e Comercia de Indiapord, em parceria
com outras secretarias Municipais, Orgéos Publicos Municipais,
Estaduais e Federais e demais entidades organizadas afins, o de-
senvolvimento econémico através do incremento 4s industrias,
agroindustrias, empresas comerciais e de prestacdo de servicos
tracando diretrizes para a concessdo de incentivos e/ou benefi-
cios, para a geracdo de novos empreendimentos, bem como a am-
pliacdo dos ja existentes, visando a geracdo de empregos, renda e
a melhoria da qualidade de vida dos habitantes de Indiapora.

Art. 4° - Fica o Poder Executivo, para incremento do programa
de incentivo ao desenvolvimento Comercial e Industrial de India-
pora de que trata o Artigo 3°. Desta Lei, autorizado a efetivar doa-
¢do com encargo dos seguintes bens:

I - Terrenos;

II - EdificacGes ou Instalacoes;

III - Mdquinas e equipamentos.

ParAgrafo Unico. Para fins do Inciso II deste Artigo, poderéo ser
realizadas Construcoes e Ampliacoes.

CAPITULO II
DA CRIAGAO DA COMISSAO

Art. 5° - Fica instituida a Comissdo Municipal de Recepcdo e

Verifirarin (CMRWN  de nraced&ncia dac emnrecac intaraceadac, ...
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poderéo ser da seguinte ordem, desde que, aprovado através
um parecer Técnico emitido pela CMRV: ;

I - TRIBUTARIO - Os tributos Municipais com excecdo da T
XA DE LIXO, ILUMINAGAO, serdo cobrados através de Tabela E
pecial do Cédigo Tributdrio pelo Municipio durante a permané
cia da Empresa no Distrito Industﬁal;

II - IMOBILIARIO - As empresas instaladas no Distrito Indt
trial, serdo avaliadas pela CMRV, que estabelecerd e determin
rd os objetivos, tais como, geracdo de renda, geracdo de lucros, (
empregos, etc. Os quais, ap6s serem cumpridos pelas industrie
servirdo como requisitos essenciais para a escrituracdo definiti'
da Doacdo Onerosa, com expressa-cldusula de reversao.

§ 1°. - A Doacdo Onerosa sera colocada em disponibilidade ¢
4reas urbana, de acordo com a necessidade do empreendiment
construgio e/ou ampliacdo de barracdes industriais, escritéric
guaritas e/ou casa para vigias, com a condicdo de cumprir as s
guintes exigéncias e objetivos:

a - Iniciar as atividades no prazo fixado pela CMRYV;

b — Celebrar com o municipio o respectivo Termo Provisério «
Doagdo Onerosa, assim que forem concluidas as instalagdes;

¢ - Garantir ocupacdo minima de 80% dos empregos diretos;

d - As empresas ndo poderdo paralisar por mais de 120 (cen
e vinte) dias ininterruptos, as atividades sem motivo justificado
devidamente comprovado pela CMRYV;

e — As empresas para poderem usufruir os incentivos oferec
dos, terdo que contratar mao de obra exclusiva de trabalhador
residentes no municipio, que deverdo no ato da contratagdo, cor
provar residéncia, salvo os cargos que dependem de méo de ob:
especializada que ndo sejam encontradas em Indiapord e/ou e:
caso de escassez comprovada;

f — O material de construgio usado nas edificacées dos barr.
ces, deverdo ser adquiridos preferencialmente em lojas com sec
no Municipio, desde que o valor praticado seja compativeis com
de mercado;

g — Quando da instalacdo da Empresa, a mesma obrigatori:
mente estabelecerd metas e objetivos a serem atingidos de form
a beneficiar o Municipio e encaminhard os respectivos.projetos
CMRYV;

h - As metas estabelecidas pelas empresas e encaminhadas
CMRY, serdo avaliadas, a qual emitird Parecer aprovando ou né
os referidos projetos, encaminhando-se posteriormente os me
mos ao Executivo.

I - INFRAESTRUTURA E SERVICOS —

Terraplanagens, escavagdes, aterros, drenagens, arruament
rede de 4gua e energia, levantamento topogréfico, barracoes i1
dustriais, etc.

IV — APERFEICOAMENTO PROFISSIONAL - Incentivos 2 re:
lizacdo de cursos através da Secretaria de Administracdo e Pl
nejamento para a capacitagdo profissional nas diversas dreas ¢
atuacdo das empresas aqui instaladas ou que venham a se inst:
lar; transporte para participacdo de eventos, cursos até seu térm

na licadne a.atividadas amnracariaic. rom victac an anrimnramas
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CAPITULO V
DA REGULAMETAGAO DAS INDUSTRIAS JA INSTALADAS

Art. 10 - A CMRY, fard um levantamento pormenorizado das in-
dustrias j4 instaladas anteriormente a publicacio da presente Lei,
nos Distritos Industriais.

§ 1° - As empresas instaladas, através de Doagdo, Comodato,
Cessdo ou Permisséo de Uso, serdo avaliadas e se atingido os obje-
tivos e metas previstas pela CMRYV e pela presente Lei, serd conce-
dido a Doagio 4 titulo Oneroso.

§ 2° - As empresas jd instaladas que ndo conseguiram atingir es-
ses objetivos/metas, serd concedido um prazo determinado pela
Comisséo, razodvel a cada situagdo e empresa, o qual ndo serd su-
perior a 12 (doze) meses, para que a mesma regularize;

§ 3° - As empresas que, apds a concessdo do prazo do pardgrafo
anterior, ndo atingirem as finalidades propostas, serdo notificadas
para que desocupem o imovel no prazo de 90 (noventa) dias;

§ 4° - Ficard sem efeito os Contratos de Doac¢io, Comodato,
Concessdo e Permissdo de Uso a partir do momento da celebra-
¢do de Termo de Doacdo Onerosa ou da Constatagio pela CMRV
da ndo regularizacdo da situacdo perante os objetivos e metas nos
termos do Pardgrafo 2 e 3 deste artigo;

§ 5° - Em nenhuma hipétese os bens objetos dos incentivos po-
derdo ser alienados, transferidos ou cedidos a terceiros, sob pe-
na de cancelamento e revogacgdo da DoacAo, salvo casos em que
a CMRV emita um Parecer circunstanciando e seja acatado pelo
Executivo Municipal.

" CAPITULO VI
' DOS PRAZOS, VEDAGOES E PENALIDADES.,

Art. 11 - A Doagdo Onerosa de que trata esta Lei, far-se-d pelo
prazo indeterminado, constando no instrumento a cldusula de re-
vogacdo, a partir do momento em que o beneficidrio ndo cumprir
os objetivos propostos pela CMRV e expressos por esta Lei.

Art. 12 - Se, por qualquer circunstancia a empresa beneficiada
com a doacdo, interromper ou paralisar suas atividades, ndo cum-
prir com o constante nesta Lei, ou ainda, for constatado desvio de
finalidade, sem expresso consentimento do Municipio, romper-se-
4, automaticamente o Termo de Doacdo Onerosa, retornando sem
qualquer 6nus ao municipio o patriménio cedido, sem que haja
direito ao pagamento, ressarcimento ou indenizacio de qualquer
tipo, mesmo que por benfeitorias titeis ou necessdrias, efetivadas
no bem doado.

Art. 13 - O Municipio podera a qualquer tempo, revogar o Ter-
mo de Doagao, sempre que se evidenciar prejuizos ou ameaga aos
interesses publicos.

Art. 14 - No termo de Doacéo Onerosa, deverd constar expres-
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de incentivo ao desenvolvnnento Comercial e Industrial de India-
pori de que trata o Artigo 3°. Desta Lei, autorizado a efetivar doa-
¢do com encargo dos seguintes bens:

I - Terrenos;

I1 - Edificagbes ou Instalacoes;

III - Mdquinas e equipamentos.

ParAgrafo Unico. Para fins do Inciso II deste Artigo, poderéo ser
realizadas Construc¢oes e Ampliagoes.

CAPITULO II
DA CRIAGAO DA COMISSAO

| A5

Flca 1nst1tu1da a Comissdo Municipal de Recepgdo e
MRV); de procedéncia das empresas interessadas
neste Mun1c1’pio, para efeito de responsabilidade Publica, admi-
nistrativa, governamental, a ser nomeada por ato do Executivo
Municipal, na seguinte forma:
1 — Presidente: constituido pelo Secretdrio Municipal de Plane-
jamento ou pessoa por ele designado;

2 — Secretario: constituido por um funciondrio do quadro de

pessoal do Executivo;

3 — Membros: constituidos da seguinte forma:

a) 01 (um) representante do Legislativo Municipal, desig-
nados pelo Presidente da Camara Municipal;

b) 01 (um) representante do Comercio, indicado pela Asso-
ciacido Comercial ou a convite do Executivo;

) 01 (um) representante da Industria, indicado pela Asso-
ciagdo das Industrias ou a Convite do Executivo;

d) 01 (um) representante da Agricultura indicada pela As-
socia¢do dos Produtores Rurais de Indiapora ou a Convite do Exe-
cutivo;

Art. 6° - Compete a CMRV:

I - Proceder a divulgacdo, convites e prestar informagées neces-
sdrias as instalacGes empresariais;

II — Verificar a procedéncia e condi¢des de implantacio das em-
presas; :

IIT - Exarar Parecer por escrito a todas as propostas e solicita-
¢oes de incentivos e/ou beneficios pleiteados;

IV — Estabelecer prioridades de investimentos e incentivos;

V - Examinar a viabilidade dos projetos e propostas recebidos
mediante formulérios préprios;

VI - Formular as prioridades a serem incluidas no planejamen-
to do municipio;

VII - Estabelecer critérios, formas e metas de fiscalizacdo go-
vernamentais e ndo governamentais, dirigidas a industria e ao co-
mércio local;

VIII - Pleitear auxilios, doagGes, subvencoes e transferéncias Es-
taduais, Federais ou privadas para o desenvolvimento industrial e
comercial;

IX - Criar juntamente com o Executivo Municipal, o Fundo Mu-
nicipal de Desenvolvimento Econémico para a Formagao de pro-
gramas que visem a concesso de financiamentos aos setores pro-
dutivos industriais, agroindustriais, comerciais e de prestacéo de
servicos e apoio a criacdo de novos centros, atividades e pélos de
desenvolvimento do municipio, bem como sua regulamentacéo;

X — Formar dentro da prépria CMRYV, subcomissdes para proce-
der levantamentos e fiscaliza¢des nas empresas;

XI — Reunir-se trimestralmente ou por convocacéo do Presidente
da CMRYV, para deliberar sobre assuntos de interesse do Municipio;

CAPITULO III
DAS MODALIDADES DE INCENTIVOS E/OU BENEFICIOS.

Art. 7° - Os incentivos e/ou beneficios. isolado ou globalmente

, eo jetivos a serem atlnglOS de forma
a beneficiar o Municipio e encaminharé os respectivos projetos a
CMRV;

h - As metas estabelecidas pelas empresas e encaminhadas a
CMRY, serdo avaliadas, a qual emitird Parecer aprovando ou néo
os referidos projetos, encaminhando-se posteriormente os mes-
mos ao Executivo.

II1 - INFRAESTRUTURA E SERVICOS -

Terraplanagens, escavagoes, aterros, drenagens, arruamento,
rede de 4gua e energia, levantamento topografico, barracdes in-
dustriais, etc.

IV — APERFEICOAMENTO PROFISSIONAL - Incentivos & rea-
lizagdo de cursos através da Secretaria de Administracdo e Pla-
nejamento para a capacitacdo profissional nas diversas dreas de
atuacfo das empresas aqui instaladas ou que venham a se insta-
lar, transporte para participacdo de eventos, cursos até seu térmi-
no ligados a atividades empresariais, com vistas ao aprimoramen-
to técnico e profissional.

V - DIVULGAGAO E PROMOGAO - Realizacio de feiras, even-
tos e campanhas de promogéo e/ou divulgacédo de produtos, em-
presas e/o atividades, em parceria com associagoes.

§ 2°. Em casos excepcionais, até a construcdo de barracdes
industriais, o Poder Executivo fica autorizado a locar imo-
veis por um prazo de até 24 (vinte e quatro) meses, desde
que atendam as necessidades das empresas interessadas em
se instalar no Municipio de Indiapord, mediante realizacédo
de Licitacdo na modalidade Concorréncia, atendendo o que
determina a Lei n.° 8666/93, e devidamente aprovada pela
CMRV.

CAPITULO IV
DA HABILITACAO.

Art. 8° - As pessoas juridicas, para se habilitar a instalar-se no
distrito Industrial, deverdo apresentar sua solicitacdo a CMRV
juntamente com os seguintes documentos:

a) Contrato Social acompanhado da dltima alteracdo;

b) Cartio atualizado do CNPJ;

¢) Cartdo atualizado da Inscri¢do Estadual;

d) Comprovante de endereco da empresa;

e) Certiddo Negativa Federal;

f) Certiddo Negativa Estadual;

g) Certiddo Negativa Municipal;

h) Certiddo Negativa de Débitos junto ao INSS;

i) Certiddo de Regularidade Fiscal do FGTS;

j) RG e CPF dos Sécios;

k) Area pretendida;

1) Outros documentos exigidos pela CMRV.

Pardgrafo Unico. A 4rea serd de acordo com a disponibilidade
do local, bem como de acordo com a necessidade de aproveita-
mento da empresa.

Art. 9° - As empresas e empreendedores considerados ha-
bilitados pela CMRYV, e interessados em receber os incentivos
e/ou beneficios, deverdo apresentar além dos documentos
constantes do Art. 8°, os seguintes documentos e/ou decla-
racoes:

a) Descrigdo clara e objetiva dos ramos de atividades empresa-
rial a ser desenvolvida;

b) Capacidade produtiva da unidade a ser instalada e/ou am-
pliada;

¢) Previsdo de faturamento;

d) Previsdo de geracdo de empregos diretos e indiretos;

e) Apresentacdo do projeto de viabilidade economica;

f) Em caso de empresas jd em funcionamento, esta deverd apre-

sentar balanco patrimonial e demonstrativo de resultados do
exercicin antarinr:
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Art. 12 - Se, por qualquer circunstincia a empresa beneficiada
com a doagdo, interromper ou paralisar suas atividades, ndo cum-
prir com o constante nesta Lei, ou ainda, for constatado desvio de
finalidade, sem expresso consentimento do Municipio, romper-se-
4, automaticamente o Termo de Doac¢do Onerosa, retornando sem
qualquer 6nus ao municipio o patriménio cedido, sem que haja
direito ao pagamento, ressarcimento ou indenizagéo de qualquer

tipo, mesmo que por benfeitorias titeis ou necessdrias, efetivadas
no bem doado.

Art. 13 - O Municipio poder4 a qualquer tempo, revogar o Ter-
mo de Doagdo, sempre que se evidenciar prejuizos ou ameaca aos
interesses publicos.

Art. 14 - No termo de Doagdo Onerosa, dever4 constar expres-
samente a cldusula de que reverterd ao municipio, sem direito a-
indenizacdo pelas melhorias existentes, o imével que, pelo perio-
do de 180 (cento e oitenta) dias ap6s a implantacgéo do prOJeto ti-
ver suas mstalagoes ociosas.

Pardgrafo Unico. A empresa que tiver suas instalagdes ocio-
sas, o Municipio Notificard dando um prazo estipulado pela
CMRV para que a mesma retire os bens do local e no caso do
ndo cumprimento do prazo estabelecido, o Municipio poderd
fazé-lo sem direitos a qualquer tipo de reclamacio por parte
da empresa, que deveré ressarcir o Municipio das despesas ob-
tidas com a remocao.

CAPITULO VII
DAS DISPOSIGOES GERAIS E TRANSITORIAS.

Art. 15 - A concessdo dos incentivos e/ou beneficios, ndo isen-
tam os beneficidrios do cumprimento da Legislacfio aplicével, es-
pecialmente a de protecdo ao meio ambiente.

Art. 16 - Fica a cargo do Chefe do Executivo municipal, celebrar
protocolos com empresas interessadas nos incentivos e/ou bene-
ficios da presente Lei, bem como firmar o Termo de Doag#o provi-
séria e definitiva e outros instrumentos necessarios & aplica¢do do
disposto nesta Lei.

Art. 17 - Para as despesas decorrentes desta Lei, fica o Chefe do
Executivo municipal, autorizado a abrir Créditos Adicionais Espe-
ciais no valor necessdrio para cada caso e todas as concessdes de-
penderdo da analise e parecer da CMRV.

Art. 18 - Os casos omissos e ndo dispostos nesta Lei, serdo anali-
sados pela CMRV, que tomar4 as providéncias necessdrias.

‘Art. 19 - Fica alterado e/ou incluido na Lei 312/2009, Lei

313/2009 e Lei 344/2009, no que couber, a implementagédo da
presente Lei.

Art. 20 - Fica revogada a Lei n° 481, de 28 de Novembro de
1.991.

Art. 21 - Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicacéo.
Indiaporé, 08 de Dezembro de 2.010.

FERNANDO CESAR HUMER
Prefeito Municipal

Registrada e afixada no local de costume desta Prefeitura e
mandado publicar no jornal “SEMANARIO”, de Ouroeste.
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