Prefeitura Municipal de Indiapora

CNPJ(MF) 46.947.396/0001-80

LEI COMPLEMENTAR N° 009/2010 - DE 05 DE MAIO DE 2.010.
(Dispde sobre criacdo de cargos publicos e da providencias correlatas).

FERNANDO CESAR HUMER , Prefeito Municipal de
Indiapord, Estado de Sao Paulo, no uso de suas
atribuicdbes que l|he sdo conferidas por Lei, FACO
SABER, que a CAMARA MUNICIPAL APROVOU e EU

PROMULGO a seguinte LEL...iiccvsssisnmsmnesnsnnsvnnssnnsnnnns

Art. 1°- Ficam criados e incluidos no Anexo | — Quadro A, da Lei
Complementar n° 005/2009 de 04 de agosto de 2009, Quadro Permanente de Cargos
de Provimento Efetivo da Prefeitura Municipal de Indiapord, os seguintes cargos:

Requisito
S Horas de Formas de
Quant. | Denominagdo | Ref. trabalho provimento
Supervisor de . . Ensino Médio e
01 Vigilancia 14 | 40 semanais Efetivo experiéncia
Vigia do ; ; Alfabetizado e
02 Balnadric 03 | 40 semanais Efetivo Eexperiéncia.
Art. 2°- Ficam incluidos no Anexo Ill — Quadro A, da Lei Complementar n*

005/2009 de 04 de agosto de 2009, Quadro Permanente de Provimento Efetivo de
Promogao Vertical, os seguintes cargos:

Quantidade Cargo Ref. Requisito
1 Supervisor de Vigilancia | 15 Ensino Médio e experiéncia
e 1 Supervisor de Vigilancia Il 16 Ensino Médio e experiéncia
2 Vigia do Balneario | 04 Alfabetizado e experiéncia.
2 Vigia do Balneério Il 05 Alfabetizado e experiéncia.
Art. 3° - Ficam incluidos no Anexo |V, da Lei Complementar n’
005/2009 de 04 de agosto de 2009, Plano de Carreira, o seguinte cargo:
CARGO INICIAL CARGO INTERMEDIARIO CARGO FINAL
Supervisor de Vigilancia | Supervisor de Vigilancia | Supervisor de Vigilancia Il
Vigia do Balneario Vigia do Balneario | Vigia do Balnedrio Il
Art. 4° - Os cargos “ criados nos termos do artigo 1° serdo

preenchidos apds aprovagdo em concurso publico, nos termos do art. 37, item I, da
Constituicdo Federal, de acordo com as necessidades e demandas dos servicos

publicos, devidamente justificados pela area competente.
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Art. 5° - Ficam incluidas no artigo 73, da Lei Complementar n°
005/2009 a atribuicdo do Cargo de Encarregado de Vigia e Vigia do Balneario
Municipal, da seguinte forma:

Supervisor de Vigilancia
Supervisor de Vigilancia |
Supervisor de Vigilancia Il

- Orientar e supervisionar os trabalhos prestados pelos vigias , vigiar dependéncias e
areas publicas com a finalidade de prevenir e controlar; zelar pela seguranga do
patrimdnio e pelo cumprimento das leis e regulamentos; recepcionar e controlar a
movimentacdo de pessoas em areas de acesso livre e restrito. Controlar objetos e
cargas, vigiar as dependéncias do balnedrio municipal, zelar pela organizagdo dos
chalés, quiosques, banheiros, margem do rio, lanchonetes, enfim todas as
— dependéncias que compdem a infra-estrutura do Balneario Municipal. Prestar
informacgdes ao publico e aos 6rgaos competentes.

Vigia do Balneario
Vigia do Balneario |
Vigia do Balneério I

- Vigiar e zelar pelos bens moveis e iméveis da Municipalidade, relatar os fatos
ocorridos, durante o periodo de vigilancia, a chefia imediata, controlar e orientar a
entrada e saida de pessoas, veiculos e materiais, exigindo a necessaria identificagao,
vistoriar rotineiramente a parte interna e externa do Balneario e o fechamento das
dependéncias internas, responsabilizando-se pelo cumprimento das normas de
seguranca estabelecidas, zelar pela harmonia e seguranga dos turistas tanto em dias
normais quanto em eventos executados no Balnedrio Municipal, realizar vistorias e
rondas sistematicas em todas as dependéncias do Balneario, prevenindo situagbes que
coloqguem em risco a integridade do prédio, dos equipamentos e a seguranca dos
servidores e usuarios, executar tarefas que envolvam a limpeza e cuidados como
carpir, lavar, varrer, transportar entulhos, enfim praticar todos os atos necessarios a
limpeza e manutengéo do Balneario Municipal.

Art. 6° - As despesas decorrentes com a aplicacdo da presente Lei
serao atendidas no presente exercicio, por conta de dotagdes proprias considerada no
orcamento vigente, suplementadas, se necessario.

Art. 7°. - Nos mais aplicam-se os dispositivos das leis
Complementares n°. 004/2009; 005/2009 e 006/2009.

Art. 8°. - Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagao.
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Prefeitura Municipal de Indiapora

CNPJ(MF) 46.947.396/0001-80

Indiapora, 05 gde Maio de 2.010.

FERNANDPO CESAR HUMER
refeito Municipal

Registrada e afixada no local de costume desta Prefeitura e mandado publicar no jornal
—~ “SEMANARIO”, de Ouroeste.

CELIA SALANI DE OLIVEIRA
Encarregada Depto. Administragdo
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Prefeitura Municipal de Indiapora
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LEI E N° - DE MAI E 7
(Dispde sobre criagao de cargos publicos e da providencias correlatas).

FERNANDO CESAR HUMER , Prefeito Municipal de
Indiapora, Estado de Sao Paulo, no uso de suas
atribuicdes que lhe sdo conferid as por Lei, FACO
SABER, que a CAMARA MUNICIPAL APROVOU e EU
PROMULGO a seguinte LEL.ccicrrarsamrsmsanssnsnsrssnansansans

Art. 1°- Ficam criados e incluidos no Anexo | — Quadro A, da Lei
Complementar n° 005/2009 de 04 de agosto de 2009, Quadro Permanente de Cargos

de Provimento Efetivo da Prefeitura Municipal de Indiaporé, os seguintes cargos:
Requisito
Quant. | Denominagdo | Ref. Elotgs e Forrpas a8
trabalho provimento
Supervisor de - . Ensino Médio e
01 Vigilancia 14 40 semanais Efetivo experiéncia
02 Vlgla'd_o 03 | 40 semanais Efetivo Alfabetl'z‘adq 5
Balneario Eexperiéncia.
Art. 2°- Ficam incluidos no Anexo il — Quadro A, da L ei Complementar n’

005/2009 de 04 de agosto de 2009, Quadro Permanente de Provimento Efetivo de
Promogao Vertical, os seguintes cargos:

Quantidade Cargo Ref. Requisito
1 Supervisor de Vigilancia | 15 Ensino Médio e experiéncia
1 Supervisor de Vigilancia [l 16 Ensino Medio e experiéncia
2 Vigia do Balneario | 04 Alfabetizado e experiéncia.
2 Vigia do Balneario |l 05 Alfabetizado e experiéncia.
Art. 3° - Ficam incluidos no Anexo 1V, da Lei Complementar n”

005/2009 de 04 de agosto de 2009, Plano de Carreira, o seguinte cargo:

CARGO INICIAL CARGO INTERMEDIARIO CARGO FINAL

Supervisor de Vigilancia | Supervisor de Vigilénéia |

Supervisor de Vigilancia Il

Vigia do Balnedrio Vigia do Balneario | Vigia do Balneario Il

Art. 4° - Os cargos criados nos term os do artigo 1°, serao
preenchidos apds aprovacado em concurso publico, nos termos do art. 37, item i, da
Constituicao Federal, de acordo com as necessidades e demandas dos servigos
publicos, devidamente justificados pela area competente.

Art. 5° - Ficam incluidas no artigo 73, da Lei Complementar n°
005/2009 a atribuigo do Cargo de Encarregado de Vigia e Vigia do Balneario
Municipal, da seguinte forma:

Supervisor de Vigilancia
Supervisor de Vigilancia |
Supervisor de Vigilancia 11

- Orientar e supervisionar os trabalhos prestados pelos vigias , vigiar dependéncias e
areas publicas com a finalidade de prevenir e controlar; zelar pela seguranga do
patrimonio” e pelo cumprimento das leis e regulamentos; recepcionar e controlar a
movimentacdo de pessoas em areas de acesso livre e restrito. Controlar obietos e

(Dispde sobre cri

Art. 1°
da Lei Complemse
Municipal de Indi

Quant. Denomin:

Professt

02 Educac
Basicz

Professc

01 Educac
Basica

Art. 2¢
preenchidos apo
item II, da Const
dos servigos pub

Art. 3¢
Lei serdo atendi
considerada no ¢

Art. 4¢
Complementar n

Art. 5¢

Registrada e al
publicar no jorne



	Page 1
	Page 2
	Page 3
	Page 4

