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O POVO DO MUNICIPIO DE INDIAPORA, ATRAVES DE SEUS REPRESEN-
TANTES, QUE REUNIDOS NOS PRINCIPIOS CONSTITUCIONAIS DA REPUBLICA E DO ES-
TADO, E NO IDEAL DE INSTITUIR E MANTER UMA SOCIEDADE INSPIRA-DA NA JUSTI-
CA, NA DEMOCRACIA, NA SOLIDARIEDADE, NA FRATERNIDADE, NO DESENVOLVI-
MENTO E SEM PRECONCEITOS PROMULGA, SOB A PROTECAO DE DEUS. A

Lei Organica do Municipio de Indiapora

TITULO I
DO MUNICIPIO

CAPITULO I
DISPOSICOES PRELIMINARES

Artigo 1.° — O municipio de Indiapord, parte
integrante da Republica Federativa do Brasil e
do Estado de Sdo Paulo, exerce a autonomia
politica, legislativa, administrativa e financeira que
lhe € assegurada pela Constituigdo da Republica,
nos termos desta Lei Organica.

§ 1.°— O exercicio das competéncias mu-
nicipais terd por objetivo a realizagdo completa
do bem-estar, da seguranga e do progresso dos
habitantes do Municipio e far-se-a, quando for o
caso, em cooperagdo com os poderes publicos
federais, estaduais e municipais, na busca do in-
teresse geral.

§ 2.° — Toda a agdo municipal visara sal-
vaguardar os direitos fundamentais, expressos ou
implicitamente garantidos na Constituicdo da
Republica.

§ 3.° — Nos procedimentos administra-
tivos, qualquer que seja o objetivo, observar-se-
ao, entre outros requisitos de validade, a igual-
dade entre os administrados e o devido processo
legal, especialmente quanto a exigéncia de publi-
cidade, do contraditorio, da ampla defesa e do
despacho ou decisdao motivados.

§ 4.° — Os direitos sociais, a educacio, a
saude, o trabalho, o lazer, a seguranga, a previ-
déncia social, a prote¢do a maternidade e a in-
fancia, assisténcia aos desamparados, sio garan-
tidos a todo habitante do Municipio, nos termos
da Consituigdo Federal e desta Lei Organica.

§ 5.°— O Poder Municipal emana do povo
local, que o exerce por meio de seus represen-
tantes eleitos ou diretamente, nos termos da Cons-
tituigdo Federal e desta Lei Organica.

§ 6.°— A soberania popular sera exercida
pelo sufragio universal e pelo voto direto e se-
creto, com valor igual para todos e mediante ple-
biscito, referendo, veto, pela iniciativa popular
no processo legislativo, pela participagdo popu-
lar nas decisdes e pela fiscalizagio sobre os atos
e contas da administragdo municipal.

§ 7.° — E assegurado aos habitantes do
Municipio a prestagdo e fruigdo de todos os ser-
vigos publicos basicos, na circunscri¢gio adminis-
trativa em que residem, sejam executados indire-
ta ou diretamente pelo Poder Publico.

§ 8.° — O municipio, através de seus Or-
gaos de Poder, garantira o bem-estar e condi¢des
dignas de existéncia de sua populagio e sera ad-
ministrado com obediéncia aos principios de le-
galidade, impessoalidade, moralidade, publicida-
de, descentralizagdo administrativa e a participa-
¢do popular nas decisdes.

§ 9.° — O municipio tem o dever de zelar
pela observancia das constitui¢des Federal e Es-
tadual e das leis federais e estaduais aplicaveis
aos municipios.

§ 10 — A Lei Organica tem supremacia
sobre os demais atos normativos municipais.

§ 11 — E dever dos Poderes Publicos
Municipais promover o desenvolvimento econd-
mico e social no Municipio.

Artigo 2.° — O governo Municipal ¢ exer-
cido pelos Poderes Legislativo e Executivo, in-
dependentes e harmdnicos entre si.

Artigo 3.°— O Municipio de Indiapora tera
como simbolos, a Bandeira, o Brasio de Armas
e seu Hino, estabelecidos em lei municipal.

CAPITULO 11
DA COMPETENCIA

SECAO I

DA COMPETENCIA PRIVATIVA

Artigo 4.° — Ao Municipio compete pro-
ver a tudo quanto diga respeito ao seu peculiar
interesse ¢ a0 bem-estar da populagio, cabendo-
lhe, privativamente, dentre outras, as seguintes
atribuigdes:

I — legislar sobre assuntos de interesse
local;

II — suplementar a legislagdo federal e a
estadual, no que lhe couber;

[II — criar, organizar e suprimir Distritos,
observada a legislagao estadual;

IV — elaborar o Plano Diretor de Desen-

volvimento Integrado;

V — manter com a cooperago técnica e
financeira da Unido e do Estado, programas de
educagdo pré-escolar e de ensino fundamental;

VI — elaborar o or¢gamento anual, o Plano
Plurianual de Investimentos e as diretrizes orca-
mentarias;

VII — instituir e arrecadar tributos de sua
competéncia, bem como aplicar as suas rendas,
sem prejuizo de obrigatoriedade de prestar con-
tas e publicar balancetes nos prazos fixados em
lei;

VIII — fixar, fiscalizar e cobrar tarifas e
pregos publicos;
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IX — dispor sobre organizagio, adminis-
tracdo e execugdo de servigos de interesses lo-
cais;

X — dispor sobre administragdo, utiliza-
¢do e alienagdo dos bens publicos;

XI — organizar o quadro, estabelecer o
regime juridico Unico e planos de carreira dos
servidores publicos;

XII — oganizar e prestar, diretamente ou
sob regime de concessdao ou permissao, 0s servi-
¢os publicos de interesse local;

XIII — planejar o uso e a ocupagao do solo
em seu territorio, especialmente em sua zona ur-
bana;

XIV — estabelecer normas de edifi-
cacdo,de loteamento, de arruamento e de
zoneamento urbano, bem como as limitagdes ur-
banisticas convenientes a ordenagdo do seu ter-
ritorio, observada a lei federal;

XV — conceder licenga para localizagédo e
funcionamento bem como renovar licenga para
funcionamento de estabelecimentos comerciais,
prestadores de servigo e quaisquer outros, bem
como revoga-la quando suas atividades se torna-
rem prejudiciais a saide e ao sossego publico;

XVI — estabelecer serviddes adminis-
trativas necessarias a realizac¢do de seus servigos,
inclusive as dos seus concessionarios;

XVII — adquirir bens, inclusive mediante
desapropriagdo, por necessidade, utilidade publica
ou interesse social;

XVIII — regulamentar a utilizagdo dos
logradouros publicos e especialmente no perime-
tro urbano, determinar o itinerario € os pontos
de parada dos transportes coletivos;

XIX — fixar os locais de estacionamento
de taxis e demais veiculos;

XX — conceder, permitir ou autorizar os
servigos de transportes coletivo e de taxis, fixan-
do as respectivas tarifas;

XXI — disciplinar os servigos de carga e
descarga e fixar a tonelagem maxima permitida a
veiculos que circulem em vias publicas munici-
pais;

XXII — tornar obrigatoria a utilizagdo da
estagdo rodoviaria quando houver;

XXIIT — arrecadar multas relativas as in-
fragdes cometidas no seu territorio;

XXIV — prover sobre a limpeza das vias e
logradouros publicos, remogao e destino do lixo
domiciliar e de outros residuos de qualquer na-
tureza,

XXV — administrar o servigo funerario e
os de cemitérios e velorios;

XXVI — regulamentar e fiscalizar a afixa-
¢ao de cartazes e anuncios, bem como a utiliza-
¢do de quaisquer outros meios de plublicidade e
propaganda de qualquer natureza;

XXVII — prestar, com a cooperagao téc-
nica e financeira da Unido e do Estado, servigos
de atendimento a saude da populagao;

XXVIII — fiscalizar, nos locais de vendas,
o0 peso, as medidas e as condi¢des sanitarias dos
géneros alimenticios;

XXIX — dispor sobre o deposito e venda
de animais e mercadorias apreendidos em decor-

réncia de transgressdo da legislagdo municipal;

XXX — dispor sobre registro, vacinagao
e captura de animais, com a finalidade precipua
de erradicar as moléstias de que possam ser por-
tadores ou transmissores;

XXXI — estabelecer e impor penalidades
por infragd@o as suas leis e regulamentos;

XXXII — promover os seguintes servigos:

a) — mercados, feiras e matadouros;

b) — construgdo e conservagdo de estra-
das e caminhos municipais;

c) — transportes coletivos estritamente
municipais;

d) — iluminagao publica.

XXXIIT — assegurar a expedig@o das cer-
tiddes requeridas as reparti¢des administrativas,
para defesa de direitos e esclarecimento de situa-
¢Oes de interesse pessoal, independente do paga-
mento de taxas, estabelecendo os prazos de aten-
dimentos;

XXXIV — constituir guarda municipal
destinada a proteg@o de seus bens, servigos e ins-
talagOes.

SECAO II
DA COMPETENCIA COMUM

Artigo 5.°— E da competéncia comum da
Unido, do Estado € do Municipio, o exercicio
das seguintes medidas:

I — zelar pela guarda da Constitui¢do Fe-
deral, das leis e das instituigdes democraticas e
conservar o patrimonio publico;

II — cuidar da satude e assisténcia publica,
da protegdo e garantia das pessoas portadoras
de deficiéncias;

IIT — proteger os documentos , as obras e
outros bens de valor historico, artistico e cultu-
ral, os monumentos e as paisagens naturais nota-
veis e 0s sitios arqueologicos;

IV — impedir a evasdo, a destruigdo e a
descaracteriza¢do de obras de arte e de outros
bens de valor historico, artistico ou cultural;

V — proporcionar os meios de acesso a
cultura, a educagdo e a ciéncia;,

VI — proteger o meio ambiente e comba-
ter a poluigdo em qualquer de suas formas;

VII — preservar as florestas, a fauna e a
flora;

VIII — fomentar a produg@o agropecuaria
e organizar o abastecimento alimentar;

[X — promover programas de construgao
de moradias e da melhoria das condigdes
habitacionais e de saneamento basico;

X — combater as causas da pobreza e os
fatores de marginalizagdo, promovendo a
integragao social dos setores desfavorecidos;

XI — registrar, acompanhar e fiscalizar as
concessoes de direitos de pesquisa e exploragdo
de recursos hidricos e minerais em seu territorio;

XII — estabelecer e implantar politica de
educagdo para a seguranga no transito.

SECAO III
DA COMPETENCIA CONCORRENTE
Artigo 6.° — Ao Municipio compete,
concorrentemente com o Estado:
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observada a legislagdo estadual.

I — promover a educagdo, a cultura e as-
sisténcia social,

I1 — prover sobre a extingdo de incéndi-
0s;

[I1 — fiscalizar, nos locais de vendas ao
consumidor, as condigdes sanitarias dos géneros

alimenticios;

IV — fazer cessar, no exercicio do poder
de policia administrativa,as entidades que viola-
rem as normas de saude, sossego, higi€ne, segu-
ranga, funcionalidade, estética, moralidade e ou-
tras de interesse da coletividade;

TITULO II
DA ORGANIZACAO DOS PODERES

CAPITULO I
DO PODER LEGISLATIVO

V — conceder licenga, autorizag@o ou per-
missdo e respectiva renovagao ou prorrogagao,
para exploragdo de portos de areia.

~ SECAOI
DA CAMARA MUNICIPAL

Artigo 7.° — O Poder Legislativo € exer-
cido pela Camara Municipal, composta de vere-
adores, eleitos através de sistema proporcional
entre cidaddos maiores de dezoito (18) anos, no
exercicio dos direitos politicos, pelo voto direto
e secreto, para uma legislatura de quatro (04)
anos.

~ SECAOTII

DO NUMERO DE VEREADORES

Artigo 8.° — A Camara Municipal de
Indiapord, sera constituida de 11 (onze) verea-
dores, obedecidos no mais o disposto no artigo
29 da Constitui¢do Federal.

(AUTOGRAFO DE APROVAGAO DE N.° 054/95 A
EMENDA A LEI ORGANICA N.° 001/96 APROVADO POR
DOIS TERCOS DOS MEMBROS DA CAMARA EM 1.°E 2.°
TURNO EM SESSAO LEGISLATIVA ORDINARIA DO DIA
04 DE JUNHO E 18 DE JUNHO DE 1996, RESPECTIVA-
MENTE).

SECAO 111
DA POSSE

Artigo 9.°— No 1.° ano de cada legislatu-
ra, no dia 1.° de janeiro, as dez horas, em sessdo
solene de instalagdo, independentemente do nu-
mero, sobre a presidéncia do vereador mais vo-
tado, ou em caso de empate, do mais idoso den-
tre 0s que tiverem maior nimero de votos, os
vereadores prestardo compromisso € tomardo
posse, em seguida, dardo posse ao prefeito e vice-
prefeito.

§ 1.°— O vereador que ndo tomar posse
na sessdo prevista neste artigo, devera fazé-lo no
prazo de dez (10) dias, sob pena de perda do
mandato, salvo motivo justo, aceito pela maioria
absoluta dos membros da Camara.

§ 2.° — No ato da posse, os vereadores
deverdo desincompatibilizar-se. Na mesma oca-
sido e ao término do mandato, deverdo fazer de-
clara¢@o de seus bens a qual ficara arquivada na
Camara Municipal, constando das respectivas atas
0 seu resumo.

SECAO IV
DA MESA DA CAMARA
Artigo 10 — Imediatamente apos a posse,
os vereadores reunir-se-30, sob a presidéncia do

vereador mais votado entre os presentes, haven-
do maioria absoluta dos membros da Camara,
elegerdo os componentes da Mesa que serdo au-
tomaticamente empossados.

Paragrafo Unico — Inexistindo o numero
legal, o vereador mais votado dentre os presen-
tes, permanacera na presidéncia e convocara ses-
sOes diarias, até que seja eleita a Mesa.

Artigo 11 — A eleigdo para renovagado da
Mesa da Camara far-se-a na ultima sessdo ordi-
naria do biénio, considerando-se os eleitos auto-
maticamente empossados em primeiro (1.°)
de janeiro do ano subsequente.

Artigo 12 — O mandato da Mesa sera de
dois (02) anos, vedada a recondugdo para o mes-
mo cargo, na elei¢do imediatamente subsequente.

Paragrafo Unico — Qualquer componente
da Mesa podera ser destituido pelo voto de dois
tercos dos membros da Camara, quando faltoso,
omisso ou ineficiente no desempenho de suas atri-
buigdes regimentais, elegendo-se outro vereador
para completar o mandato.

Artigo 13 — A Mesa da Camara compde-
se do Presidente, do primeiro Secretario ¢ do
Segundo Secretario.

Paragrafo Unico — Na elei¢ao dos mem-
bros da Mesa, os candidatos a0 mesmo cargo qua
obtiverem o mesmo nimero de votos, concorre-
rao a um segundo escrutinio; persistindo o em-
pate, considerar-se-a vencedor o mais votado no
pleito eleitoral.

SECAO V
DA COMPETENCIA DA MESA

Artigo 14 — A Mesa, dentre outras atri-
bui¢des, compete:

I — propor projetos de lei que criem ou
extingam cargos dos servigos da Camara e fixem
0s respectivos vencimentos,;

II — elaborar e expedir, mediante ato, a
discriminagdo analitica das dotagdes orgamenta-
rias da Camara, bem como altera-la, quando au-
torizado;

III — contratar pessoal, na forma da lei,
por tempo determinado para atender a necessi-
dade temporaria de excepcional interesse publi-
co;

IV — representar, junto ao Executivo, so-
bre necessidade de economia interna;

V — apresentar projetos de lei, dispondo
sobre abertura de créditos suplementares ou es-
peciais, através de anulagdo parcial ou total da
dotacdo orgamentaria da Camara;
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VI — devolver a tesouraria da Prefeitura o
saldo de caixa existente na Camara, ao final do
exercicio;

VII — enviar ao prefeito até o dia primei-
ro de margo as contas do exercicio anterior;

VIII — nomear, promover, comissionar,
conceder gratificagdes, licengas, por em disponi-
bilidade, exonerar, demitir aposentar e punir fun-
cionarios ou servidores da Secretaria da Camara
Municipal, nos termos da let;

IX — convocar assessores diretos da Ad-
ministracdo, dirigentes de entidades da adminis-
tracdo direta e das empresas publicas, sociedade
de economia mista, autarquias e fundagdes pu-
blicas, por proposta de vereador, aprovada pelo
Plenario para prestarem informagdes de interes-
se publico, sobre assunto previamente determi-
nado, importando em crime contra a Administra-
¢do Publica o ndo comparecimento dos mesmos,
sem motivo justificado;

X — representar sobre inconstitucio-
nalidade de lei ou ato normativo municipal.

SECAO VI
DA COMPETENCIA DO PRESIDENTE

Artigo 15 — Ao presidente da Camara,
dentre outras atribuigdes, compete:

I — representar a Camara em juizo e fora
dele;

11 — dirigir, executar e disciplinar os tra-
balhos legislativos e administrativos da Camara;

I11 — Interpretar e fazer cumprir o Regi-
mento Interno;

IV — promulgar as resolugdes e os de-
cretos legislativos, bem como as leis com sangdo
tacita ou cujo veto tenha sido rejeitado pelo Ple-
nario e nao promulgado pelo Executivo;

V — fazer publicar os atos da Mesa, bem
como as resolugdes, os decretos legislativos e as
leis por ele promulgados;

VI — declarar extinto o mandato do pre-
feito, vice-prefeito e vereadores, nos casos pre-
vistos em lei;

VII — requisitar o numerario destinado as
despesas da Camara e aplicar obrigatoriamente,
as disponibilidades em instituigdes financeiras
oficiais;

VIII — apresentar ao Planario, até o dia
vinte (20) de cada més, o balancete relativo aos
recursos recebidos e as despesas do més anteri-
or,

IX — solicitar a intervengdo no Munici-
pio, nos casos admitidos pela Constituigdo Fede-
ral e Estadual;

X — manter a ordem no recinto da Cama-
;a , podendo solicitar a forga necessaria para esse

im.

SECAO VII
DAS ATRIBUICOES DA CAMARA

Artigo 16 — Cabe a Camara, com a san-
¢do do prefeito, dispor sobre as matérias de com-
peténcia do Municipio e, especialmente:

[ — legislar sobre tributos municipais, bem
como autorizar isen¢des e anistias fiscais e a re-
missdo de dividas;

I1 — votar o orgamento anual, o plano plu-
rianual e a Lei de Diretrizes Orgamentarias, bem
como autorizar a abertura de créditos suplemen-
tares e especiais;

[II — deliberar sobre obtengdo e conces-
sio de empréstimos e operagdes de credito, bem
como a forma e os meios de pagamento;

IV — autorizar a concessdo de auxilios e
subvengoes;

V — autorizar a concessdo de servigos
publicos;

VI — autorizar a concessdo do direito real
de uso de bens municipais;

VII — autorizar a concessdo administrati-
va de uso de bens municipais;

VIII — autorizar a alienagdo de bens imo-
vels;

IX — autorizar a aquisi¢do de bens imo-
veis, salvo quando se tratar de doagdo sem en-
cargo;

X — criar, alterar e extinguir cargos, em-
pregos e fungdes publicas e fixar os respectivos
vencimentos, inclusive os dos servigos da Cama-
ra;

XI — aprovar o Plano Diretor de Desen-
volvimento Integrado;

XII — autorizar convénios com entidades
publicas ou particulares e consorcios com outros
municipios,

XIII — delimitar o perimetro urbano, ob-
servados os dispositivos federais e estaduais;

XIV — autorizar a alteragdo da deno-
minagdo de proprios, vias e logradouros publi-
cos;

XV — dar denominag@o a proprios, vias €
logradouros publicos;

SECAO VI
DA COMPETENCIA PRIVATIVA
DA CAMARA

Artigo 17 — Compete a Camara, privati-
vamente as seguintes atribuigdes entre outras:

[ — eleger sua Mesa, bem como destitui-la
na forma regimental e constituir as comissoes,

I1 — elaborar seu Regimento Interno;

[II — dispor sobre a organizagdo de seus
servicos internos, funcionamento, policia e pro-
Ver 0s cargos respectivos;

IV — dar posse ao prefeito e ao vice-pre-
feito eleitos, conhecer de suas renuncias e afasta-
los definitivamente do exercicio dos cargos, nos
casos previstos em le;

V — conceder licenga ao prefeito, ao vice-
prefeito e aos vereadores, para afastamento do
seu respectivo cargo;

VI — conceder licenga ao prefeito € ao
vice-prefeito para ausentar-se do Municipio-por
mais de quinze (15 ) dias;

VII — designar vereadores para de-
sempenhar missdes temporarias de carater cultu-
ral ou de interesse do Municipio;

VIII — fixar, de uma para outra legislatu-
ra, a remuneragio dos vereadores, do prefeito e
do vice-prefeito, observados os pardmetros da
Constituigido Federal;

[X — tomar e julgar, anualmente, as con-
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tas prestadas pela Mesa da Camara-Municipal e
pelo prefeito;

X — fiscalizar e controlar os atos do Po-
der Executivo inclusive os da administragdo des-
centralizada;

XI — exercer, com o auxilio do Tribunal
de Contas do Estado, a fiscalizagdo financeira,
orgamentaria, operacional e patrimonial;

XI i
cretarios municipais ou chefes de departamento
equivalentes sobre assunto relacionado com sua
Pasta, 1mportando em crime de responsabilidade
a recusa ou 0 nao atendimento, no prazo de trin-
ta (30) dias, bem como o fornecimento de infor-
magOes falsas;

biscito;

XIV — deliberar sobre autorizagdo ou
aprovagao de convénios, acordos ou contratos a
serem celebrados pela Prefeitura com os gover-
nos, federal, estadual ou de outro Municipio,
entidades de direito publico ou privado e parti-
culares;

XV — zelar pela preservagdo de sua
competéncia legislativa em face a atribui¢do
normativa de outro poder;

XVI — criar comissOes parlamentares de
inquérito;

XVII — julgar os vereadores, o prefeito e
o vice-prefeito, nos casos previstos em lei;

XVII
sobre assuntos, referentes a administragdo, bem
COMo requerer sua convocagao,

XIX — conceder titulo de cidaddo ho-
norario a pessoas que reconhecidamente tenham
prestados servigos ao Municipio, mediante de-
creto legislativo, aprovado pelo voto de, no mi-
nimo, dois tergos de seus membros;

XX — tomar e julgar as contas do prefeito
e da Mesa, no prazo de noventa (90) dias apos o
recebimento do parecer prévio do Tribunal de
Contas, observados os seguintes preceitos:

a) — o parecer somente podera ser rejei-
tado por decisdo de dois tercos dos membros da
Camara;

b) — decorrido o prazo de noventa (90)
dias sem deliberagdo pela Camara, as contas se-
rdo incluidas na ordem do dia para apreciagdo
sobrestando-se as demais matérias, até que seja
ultimada sua votagao;

c) — rejeitadas as contas, serdo ime-
diatamente remetidas ao Ministério Publico, para
os devidos fins;

XXI — deliberar, mediante resolugao so-
bre sua economia interna e nos demais casos de
sua competéncia privativa, por meio de decreto
legislativo.

SECAO IX
DAS SESSOES

Artigo 18 — A Camara Municipal reunir--
se-a em sessdo legislativa anual, indepen-
dentemente de convocagdo, de primeiro de feve-
reiro a trinta de junho e de primeiro de agosto a
quinze de dezembro.

Paragrafo Unico — A Sessdo Legislativa

ndo sera interrompida sem a aprovagio do Pro-
jeto de Lei de Diretrizes Orgamentarias e do Pro-
jeto de Lei do Orgamento Anual.

Artigo 19 — As sessdes da Camara deve-
rio ser realizadas em recinto destinado ao seu
funcionamento, considerando-se nulas as que se
realizarem fora dele.

Paragrafo Unico — Comprovada a im-pos-
sibilidade de acesso aquele recinto, ou por outro
motivo justificado, poderdo ser realizadas em
outro local, designado pela Mesa e pre-viamente
divulgado pelo sr. presidente.

Artigo 20 — As sessdes da Camara serdo
publicas, salvo deliberagdo em contrario, toma-
da por dois ter¢os de seus membros, quando ocor-
rer motivo relevante.

Artigo 21 — As sessdes so poderdo ser
abertas com a presen¢a de, no minimo, um tergo
dos membros da Camara.

Paragrafo Unico — Considerar-se-a pre-
sente a sessdo o vereador que assinar o livro de
presenga, participar dos trabalhos do Plenario e
das votagoes.

Artigo 22 — A Camara se reunira em ses-
sdes ordinarias, extraordinarias e solenes, con-
forme dispuser o seu Regimento Interno.

§ 1.° — As sessdes extraordinarias serdo
convocadas pelo presidente da Camara, em ses-
sdo ou fora dela, mediante, neste ultimo caso,
comunicagdo escrita aos vereadores, com ante-
cedéncia minima de vinte e quatro (24) horas.

§ 2.° — Durante a sessdo legislativa ex-
traordinaria, a Camara deliberara exclusivamen-
te sobre a matéria para a qual foi convocada.

Artigo 23 — A convocagdo extraordinaria
da Camara Municipal, somente possivel no re-
cesso, far-se-a:

1 — pelo prefeito, quando este entendé-la
necessaria;

2 — pelo presidente ou a requerimento da
maioria dos membros da Camara Municipal, em
caso de urgéncia ou interesse publico relevante;

3 — pelo presidente para compromissos e
posse do prefeito e vice- prefelto

§ 1.°— A convocagdo sera feita mediante
oficio ao presidente da Camara, para reunir-se
no prazo minimo de quarenta e oito (48) horas.

§ 2.° — O presidente da Camara dara co-
nhecimento da convoca¢do aos vereadores em
sessdo ou fora dela, mediante, neste ultimo caso,
comunicagdo pessoal escrita que lhes sera enca-
minhada no prazo previsto no Regimento Inter-
no.

SECAO X
DAS COMISSOES -

Artigo 24 — A Camara tera comissoes
permanentes e temporarias constituidas na for-
ma e com as atribuigdes previstas no respectlvo
regimento ou no ato de que resultar a sua cria-
¢ao.

§ 1.°— Em cada comissdo sera assegura-
da, quando possivel, a representagao proporcio-
nal dos partidos ou blocos parlamentares que
participam da Camara.

§2°— As comissdes, em razio da maté-
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ria de sua competéncia, cabe:

I — discutir e votar projeto de lei que dis-
pensa, na forma do Regimento, a competéncia
do Plenario, salvo com recurso de um quinto dos
membros da Camara;

IT — realizar audiéncias publicas com enti-
dades de sociedade civil;

II1 — convocar secretarios municipais para
prestar informagdes sobre assuntos inerentes as
suas atribuigdes;

IV — acompanbhar, junto ao governo mu-
nicipal, os atos de regulamentagdo, velando por
sua completa adequagao,

V — receber peti¢des, reclamagdes, repre-
sentagdes ou queixas de qualquer pessoa contra
atos ou omissdes das autoridades ou entidades
publicas;

VI — acompanhar junto a Prefeitura a ela-
boragio da proposta orgamentaria, bem como a
sua posterior execugao,

VII — solicitar depoimento de qualquer
autoridade ou cidadao;

VIII — apreciar programas de obras, pla-
nos nacionais, regionais e setoriais de desenvol-
vimento e sobre eles emitir parecer.

Artigo 25 — As Comissdes Parlamentares
de Inquérito terdo poderes de investigagao pro-
prios das autoridades judiciais, além de outros
previstos no Regimento Interno da Camara, e
serdo criadas mediante requerimento de um ter-
¢o dos membros da Camara Municipal, para a
apuragdo de fato determinado e por prazo certo,
sendo suas conclusdes, se for o caso, encami-
nhadas ao Ministério Publlco, para que promova
a responsabilidade civil ou criminal dos infrato-
res.

§ 1.° — As Comissdes Parlamentares de
Inquérito, interesse de investigacdo, poderdo, em
conjunto ou isoladamente:

1 — proceder as vistorias e levantamentos
nas reparticdes publicas municipais e entidades
descentralizadas, onde terdo livre ingresso e per-
manéncia;

2 — requisitar de seus responsaveis a exi-
bigdo de documentos e a prestagdo dos esclare-
cimentos necessarios;

3 — transportar-se aos lugares onde se fi-
zer necessario a sua presenga, ali realizando os
atos que lhes competirem.

§ 2.° — No exercicio de suas atribuigdes
poderdo, ainda, as Comissdes Parlamentares de
Inquérito, por intermédio de seu presidente:

1 — determinar as diligéncias que reputar
necessarias;

2 — requerer a convocagdo de secretario
municipal;

toridades, intimar testemunhas e inquiri-las sob
COMpromisso;

4 — proceder as verificagdes contabeis em
livros, papéis e documentos dos orgdos de Ad-
ministragdo Direta ou Indireta.

§ 3.° — As testemunhas serdo intimadas,
de acordo com as prescri¢gdes estabelecidas na
legislag@o penal, em caso de ndo comparecimen-
to, sem motivo justificado, a intimagao sera soli-

citada ao Juiz Criminal da localidade onde resi-
dem ou se encontrem, na forma do Codigo de
Processo Penal vigente.

§ 4.°— E fixado em trinta (30) dias, pror-
rogavel por igual periodo, desde que solicitado e
devidamente justificado, o prazo para que os res-
ponsaveis pelos orgdos da Administragdo Direta
e Indireta prestem as informagdes e encaminhem
os documentos requisitados pelas Comissdes
Parlamentares de Inquérito.

§ 5.° — O ndo atendimento as deter-
minag¢des contidas nos §§ anteriores, no prazo
estipulado, faculta ao presidente da Comissdo
solicitar, em conformidade com a legislagdo fe-
deral, a interven¢@o do Poder Judiciario para fa-
zer cumprir a legislagao.

SECAO XI
DAS DELIBERACOES

Artigo 26 — A discuss@o e a votagdo da
matéria constante da Ordem do Dia so6 poderao
ser efetuadas com a presenga da maioria absolu-
ta dos membros da Camara.

§ 1.° — A aprovagdo da matéria em dis-
cussdo, salvo as excegdes previstas nos paragra-
fos seguintes, dependerdo do voto favoravel da
maioria dos vereadores presentes a sessao.

§ 2.°— Dependerao do voto favoravel da
maioria absoluta dos membros da Camara a apro-
vagdo e as alteragdes das seguintes matérias:

1 — leis complementares;

2 — Regimento Interno da Camara;

3 — criagao de cargos e aumento de ven-
cimentos de servidores;

4 — zoneamento urbano;

5 — julgamento de veto.

§ 3.°— Dependerao do voto favoravel de
dois ter¢cos dos membros da Camara:

1 — as leis concernentes a:

a) — julgamento de prefeitos e vereado-
res;

b) — desapropriagdes;

c) — concessao de servigos publicos;

d) — concessdo de direito real de uso;

e) — alienagdo de bens moveis e imovelis;

f) — aquisi¢do de bens iméveis por doa-
¢ao com encargo;

g) — alteragdo de denominag@o de pro-
prios, vias e logradouros publicos; e

h) — obtengdo de empréstimos de par-
ticular;

2 — realizag@o de sessdo secreta,

3 — rejeigdo de parecer prévio do Tribu-
nal de Contas;

4 — concessdo de titulo de cidadao ho-
norario ou qualquer outra honraria ou ho-
menagem,

5 — aprovagdo de representagdo soli-ci-

tando a alteragdo do nome do Municipio;

6 — destiuicao de componentes da Mesa.

§ 4.° — O presidente da Camara ou seu
substituto so tera voto:

1 — na eleicdo da Mesa,;

2 — quando a matéria exigir para a sua
aprovagdo o voto favoravel de dois tergos dos
membros da Camara:
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3 — quando houver empate em qualquer
votagdo no Plenario.

. § 5.°— O vereador que tiver interesse pes-

soal na deliberagdo ndo podera votar, sob pena
de nulidade de votagao, se o seu voto for decisi-
Vo.

§ 6.° — O voto sera sempre publico nas
deliberagdes da Camara, salvo nos seguintes ca-
SOS:

1 — no julgamento de seus pares, do pre-
feito e do vice-prefeito;

2 — na eleig@o dos membros da Mesa e
dos substitutos, bem como no preenchimento de
qualquer vaga;

3 — na votag@o de decreto legislativo a
que se refere o item 5, do § 3.° deste artigo;

4 — na apreciagdo de veto.

§ 7.°— O produto das alienag¢des de bens
moveis e imoveis, sera aplicado em investimen-
tos de interesse publico, definido no projeto de
lei da alienagao:

1 — referido produto de alienagio ficara
depositado em conta especial, inclusive com seus
respectivos rendimentos, até a sua utilizagio.

SECAO XII
DOS VEREADORES

Artigo 27 — Os vereadores sio invio-laveis
por suas opinides, palavras e votos, no exercicio
do mandato e na circunscrigdo do Municipio.

§ 1.°— Os vereadores serdo submetidos a
julgamento perante o Tribunal de Justiga do Es-
tado.

§ 2.° — Os vereadores ndo serdo obriga-
dos a testemunhar sobre informagdes recebidas
ou prestadas em razao do exercicio do mandato,
nem sobre as pessoas que lhes confiaram ou de-
les receberam informagdes.

§ 3.°— No exercicio do mandato, o vere-
ador tera livre acesso as repartigdes publicas,
podendo diligenciar pessoalmente junto aos or-
gdos da administragio direta e indireta, devendo
ser atendido pelos respectivos responsaveis, na
forma da lei.

SUBSECAO 1
DA REMUNERACAO
Artigo 28 — A remuneragdo dos ve-
readores sera fixada mediante resolugdo, no final
de cada legislatura, porém, trinta (30) dias antes
da eleigdo municipal, para vigorar na subsequente.

SUBSECAO 11
DA LICENCA
Artigo 29 — O vereador podera licenciar-
se:
I — por motivo de doenga comprovada,
em licenga gestante ou licenga paternidade:
IT — para desempenhar missdes tem-
porarias de carater cultural ou de interesse do
Municipio;

teresse particular, por prazo determinado, nunca
inferior a trinta (30) dias, ndo podendo ultrapas-
sar cento e vinte (120) dias, por sessdo legislati-
va, ficando proibido de reassumir o exercicio do

mandato antes do término da licenga.

§ 1.°— Para fins de remuneragdo con-
siderar-se-a como em exercicio o vereador li-
cenciado nos termos dos incisos I e II.

§ 2.° — Nao perdera o mandato, conside-
rando-se automaticamente licenciado, o verea-
dor investido em cargo de secretario municipal
ou diretor equivalente podendo optar pela remu-
neragao.

§ 3.°— As licengas previstas nos incisos I,
IT e I1I, serdo concedidas pelo Plenario.

SUBSECAO III
DAS PROIBICOES E DOS
IMPEDIMENTOS

Artigo 30 — E vedaddo ao vereador:

I — desde a expedic¢ao do diploma:

a) — firmar ou manter contrato com pes-
soa juridica de direito publico, empresa publica,
sociedade de economia mista ou empresa con-
cessionaria de servigo publico, salvo quando o
contrato obedecer a clausulas uniformes, defini-
das em lei;

b
emprego remunerado, inclusive os de que sejam
demissiveis ad’nutum, nas entidades constantes
na alinea anterior, salvo mediante aprovagdo em
concurso publico.

IT — desde a posse:

a) — ser proprietario, controlador ou di-
retor de empresa que goze de favor decorrente
de contrato com pessoas juridicas de direito pu-
blico, ou nela exercer fungdo remunerada;

b) — ocupar cargo ou fungdo de que se-
jam demissiveis ad’nutum;

c) — patrocinar causa, junto ao Munici-
pio, em que seja interessada qualquer das entida-
des a que se refere a alinea “a” do inciso I;

d) — ser titular de mais de um cargo ou
mandato publico eletivo.

Artigo 31 — Perdera o mandato o ve-
reador:

I — que infringir qualquer das proibigdes
estabelecidas no artigo anterior;

IT — cujo procedimento for declarado in-
compativel com o decoro parlamentar;

III — que deixar de comparecer, em cada
sessdo legislativa. a terga parte das sessdes ordi-
narias da Camara, salvo licen¢a ou missdo por
essa autorizada;

IV — que perder ou tiver suspensos os di-
reitos politicos;

V — quando o decretar a Justiga Eleitoral;

VI — que sofrer condenagdo criminal em
sentenga transitada em julgado.

§ 1.°— E incompativel com o decoro par-
lamentar, além dos casos definidos no Regimen-
to Interno, o abuso das prerrogativas assegura-
das ao vereador ou a percep¢do de vantagens
indevidas.

§ 2.°— Nos casos dos incisos I, IIT e VI, a
perda do mandato sera decidida pela Camara
Municipal, por voto secreto de dois ter¢os dos
membros da Camara, mediante provocagdo da
Mesa ou partido politico representado na Cama-
ra, assegurada ampla defesa.
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§ 3.°— Nos casos previstos nos incisos I1I
a'V, a perda do mandato sera declarada pela Mesa
da Camara, de oficio ou mediante provocagao
de qualquer de seus membros ou de partido poli-
tico representado na Camara, assegurada ampla
defesa.

§ 4.° — Nao perdera o mandato o verea-
dor:

[ — investido no cargo de secretario muni-
cipal ou diretor equivalente;

IT — licenciado pela Camara nos termos
dos incisos I, II e III do artigo 29.°.

SUBSECAO 1V
DA CONVOCAGCAO DO SUPLENTE

Artigo 32 — No caso de vaga ou de licen-
¢a de vereador, igual ou superior a trinta (30)
dias, o presidente convocara imediatamente o
suplente.

§ 1.°— O suplente convocado devera to-
mar posse, dentro do prazo de dez (10) dias, sal-
vo motivo justo aceito pela Camara, sob pena de
perda de mandato.

§ 2.° — Em caso de vaga, ndao havendo
suplente, o presidente comunicara o fato, dentro
de quarenta e oito (48) horas, diretamente ao Juiz
Eleitoral da Comarca.

§ 3.°— Enquanto a vaga a que se refere os
paragrafos anteriores ndo for preenchida, calcu-
lar-se-a o quorum em fungao dos vereadores re-
manescentes.

SECAO XIII
DO PROCESSO LEGISLATIVO

Artigo 33 — O processo legislativo muni-
cipal compreende a elaboragao de:

I — emendas a Lei Organica Municipal:

IT — Leis complementares;

II1 — Leis ordinarias;

IV — resolugdes;

V — decretos legislativos.

Artigo 34 — A Lei Organica Municipal
podera ser emendada mediante proposta:

I — de um ter¢o, no minimo, dos membros
da Camara Municipal;

IT — do prefeito municipal,

IIT — de iniciativa popular, assinada, no
minimo, por cinco por cento dos eleitores do
Municipio.

§ 1.° — Na hipotese do inciso 111, a pro-
posta devera conter, apos cada uma das assina-
turas, o nome do signatario, o numero de seu
Titulo Eleitoral, zona e se¢do em que vota, de-
vendo conter ainda indicagdo do responsavel pela
coleta de assinaturas.

§ 2.° — As emendas a Lei Organica serdo
discutidas e votadas em dois turnos, com inter-
valo minimo de dez (10) dias, entre eles, consi-
derando-se aprovadas quando obtiverem em
ambos, o voto favoravel de dois tergos dos mem-
bros da Camara Municipal.

§ 3.°— As emendas a Lei Organica serao
promulgadas pela Mesa da Camara Municipal,
com o respectivo numero de ordem.

§ 4° — A Lei Organica nao podera ser
emendada na vigéncia de estado de sitio ou de

interven¢do no Municipio.

§ 5.° — A matéria constante da proposta
de emenda rejeitada, ndo podera ser objeto de
nova proposta na mesma sessao legislativa.

Artigo 35 — A iniciativa das leis cabe a
qualquer vereador, ao prefeito, a Mesa da Cama-
ra e ao eleitorado que a exercera sob a forma de
Projeto de Lei, subscrito, no minimo, por cinco
por cento do total do numero de eleitores do
Municipio, abservando o que dispde o paragrafo
1.° do artigo anterior.

Artigo 36 — As leis complementares se-
rdo aprovadas se obtiverem maioria absoluta dos
votos dos membros da Camara Municipal, ob-
servados os demais termos de votagdo das leis
ordinarias. ,

Paragrafo Unico — Serdo leis comple-
mentares dentre outras previstas nesta Lei Orga-
nica:

[ — Codigo Tributario:

II — Codigo de Obras de Edificagdo e de

Instalagao;

III — Plano Diretor de Desenvolvimento
Integrado;

IV — Codigo de Posturas;

V — lei organica instituidora de guarda
municipal;

VI — lei de criagdo de cargos, fungdes ou

empregos publicos;

VII — estatuto dos servidores publicos
municipais;

VIII — codigo de zoneamento;,

IX — codigo de parcelamento de solo.

Artigo 37 — Séo de iniciativa exclusiva do
prefeito as leis que disponham sobre:

I — criag@o, transformagdo ou extingdo de
cargos, fungdes ou empregos publicos, e
auteragdo de remuneragdo na administra¢do di-
reta e indireta e das fundagoes;

I1 — servidores publicos, seu regime juri-
dico, provimento de cargos, estabilidade e apo-
sentadoria;

111 criagdo, estruturagao e atribuigdes
das secretarias ou departamentos equivalentes e
orgdos da administrag@o publica;

IV — matéria orgamentaria e que autoriza
a abertura de créditos ou conceda auxilio, prémi-
os e subvengdes.

Paragrafo Unico — Nao sera admitido au-
mento da despesa, nos projetos de iniciativa ex-
clusiva do prefeito municipal, ressalvados os pro-
jetos de lei orgamentaria.

Artigo 38 — E de competéncia exclusiva
da Mesa da Camara a iniciativa das leis que dis-
ponham sobre:

I — autorizagdo para abertura de créditos
suplementares ou especiais, através do aprovei-
tamento total ou parcial das consignagdes orga-
mentarias da Camara,

II — organizagdo dos servigos ad-
ministrativos da Camara, criag¢@o, transformagao
ou extingdo de seus cargos, empregos e fungdes
e fixagdo de respectiva remuneragao.

Paragrafo Unico — Nos projetos de com-
peténcia da Mesa da Camara nao serdo admiti-
das emendas que aumentem a despesa prevista,
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salvo no caso do inciso II, quando assinado pela
metade, no minimo, dos membros da Camara.

Camara projetos de leis os quais deverdo ser apre-
ciados dentro de noventa (90) dias a contar do
recebimento.

§ 1.°— Se o prefeito julgar urgente a me-
dida, podera solicitar que a apreciagdo do proje-
to se faga em trinta (30) dias.

§ 2.° — Decorridos, sem deliberagdo, os
prazos fixados no “caput” deste artigo e no para-
grafo 1.°, o projeto sera obrigatoriamente inclui-
do na Ordem do Dia, para que se ultime sua vo-
tacdo, sobrestando-se a deliberagdo sobre qual-
quer outra matéria, exceto o veto com prazo de-
corrido para sua votagao.

§ 3.° — Os prazos referidos neste artigo
nao sdo computados no periodo de recesso da
Camara e nem se aplicam aos projetos de leis
complementares.

Artigo 40 — Aprovado o projeto de lei,
sera ele enviado ao prefeito, sob a forma de au-
tografo de lei, que, aquiescendo, o sancionara e
promulgara.

§ 1.°— O prefeito, considerando o proje-
to no todo ou em parte, inconstitucional ou con-
trario ao interesse publico, veta-lo-a, total ou
parcialmente, no prazo de quinze (15) dias uteis,
contados da data do recebimento, sé podendo
ser rejeitado pelo voto da maioria absoluta dos
vereadores, em escrutinio secreto.

§ 2.°— O veto parcial somente abrangera
texto integral de artigo, de paragrafo, de inciso,
de item ou de alinea.

§ 3.° — Decorrido o prazo do paragrafo
primeiro, o siléncio importara em sangao.

§ 4.° — A apreciagdo do veto pelo Plena-
rio da Camara , sera dentro de trinta (30) dias, a
contar do seu recebimento, em uma s6 discussio

e votagdo, com parecer ou sem ele, consideran-
do-se rejeitado pelo voto da maioria absoluta dos
vereadores, em escrutinio secreto.

§5.° j
sera enviada ao prefeito municipal para promul-
gagdo em quarenta e oito (48) horas.

§ 6.°— Esgotado sem deliberagdo o prazo
estabelecido no § 4.° o veto sera colocado na
Ordem do Dia na sessdo imediata, sobrestadas
as demais proposi¢des, até a sua votagao final,
exceto as previstas no paragrafo 2.° do artigo 39.

§ 7.°— Se a lei ndo for promulgada dentro
de quarenta e oito (48) horas, pelo prefeito mu-
nicipal, nos casos dos paragrafos 3.° e 5.° o pre-
sidente da Camara a promulgara e, se este ndo o
fizer em igual prazo, cabera ao vice-presidente
da Camara fazé-lo.

Artigo 41 — O projeto de resolug@o desti-
na-se a regular matéria politica administrativa da
Camara, de sua competéncia exclusiva, nio de-
pendendo de sang@o ou veto do prefeito muni-
cipal.

Paragrafo Unico — Nos casos de projeto
de resolugao e de projeto de decreto legislativo,
considerar-se-a encerrada com a votagao final a
elaboragdo da norma juridica, que sera promul-
gada pelo presidente da Camara.

Artigo 42 — A matéria constante de pro-
jeto de lei rejeitado, somente podera constituir
objeto de novo projeto, na mesma sessao legisla-
tiva, mediante proposta da maioria absoluta dos
membros da Camara, ressalvadas as proposigdes
de iniciativa do prefeito.

Artigo 43 — O processo legislativo das
resolugdes e dos decretos legislativos, se dara
conforme determinado no Regimento Interno da
Camara, observadas as demais normas aplicaveis
as leis ordinarias. .

SECAO I

CAPITULO 11
DO EXECUTIVO

DO PREFEITO, DO VICE-PREFEITO

Artigo 44 — O Poder Executivo € exerci-
do pelo prefeito, escolhido entre os maiores de
vinte e um (21) anos, que estejam no exercicio
dos direitos politicos e eleito em pleito direto,
para um mandato de quatro (4) anos, pelo siste-
ma majoritario, mediante o voto dos eleitores ins-
critos no Municipio.

§ 1.°— A eleigdo do prefeito importara na
do vice com ele registrado, sendo realizada si-
multaneamente em todo Pais, até noventa (90)
dias antes do término do mandato do que o ante-
ceder.

§ 2.°— Sera considerado eleito prefeito o
candidato que, registrado por um partxdo politi-
co ou coliga¢do, obtiver o maior nimero de vo-
tos.

§ 3.° — No caso de empate sera conside-
rado eleito o mais idoso.

SUBSECAO I
DA POSSE
Artigo 45 — O prefeito e o vice-prefeito
tomardo posse no dia 1.° de janeiro do ano se-

guinte ao da elei¢do, em sessdo da Camara Mu-
nicipal, as dez (10) horas, prestando compromis-
so de fielmente manter, defender e cumprir esta
Lei Organica, observar as leis da Unido, do Esta-
do e do Municipio, promover o bem geral dos
municipes e exercer o cargo sob a inspiragdo da
democracia, da legitimidade e da legalidade.

§1°
data fixada para a posse, o prefeito ou vice-pre-
feito, salvo motivo justificado, aceito pela Ca-
mara na maioria absoluta dos membros, nio ti-
ver assumido o cargo, este sera declarado vago
pelo Plenario, enquanto ndo ocorrer a posse do
prefeito, assumira o vice-prefeito, e, na falta ou
impedimento deste, o presidente da Camara.

§ 2.°— No ato da posse, o prefeito devera
desincompatibilizar-se. Na mesma ocasido e ao
término do mandato, fara declaragdo publica de
seus bens, a qual ficara arquivada na Camara
Municipal, constando das respectivas atas o seu
resumo.

§ 3.° — O vice-prefeito, quando re-
munerado a qualquer titulo, desincompatibilizar-
se-a e fara declaragido publica de seus bens no
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ato da posse; quando ndo remunerado, no mo-
mento em que se assumir, pela primeira vez, o
exercicio do cargo.

SUBSECAO 11
DA SUBSTITUICAO

Artigo 46 — O vice-prefeito substitui o
prefeito eleito em caso de licenga ou impedimen-
to e sucede-lhe, no caso de vaga ocorrida apos a
diplomagao.

§ 1.°— O vice-prefeito ndo podera se re-
cusar a substituir o prefeito, sob pena de extin-
¢do do mandato.

§ 2.° — O vice-prefeito, além de outras
atribuigdes que lhe foram atribuidas por lei, au-
xiliara o prefeito, sempre que por ele for convo-
cado para missdes especiais.

Artigo 47 — Em caso de impedimento do
prefeito e do vice-prefeito, ou vacancia dos res-
pectivos cargos, assumira a administragdo muni-
cipal o presidente da Camara.

§ 1.° — O presidente da Camara, re-
cusando-se por qualquer motivo, assumir o car-
gode prefeito, renunciara incontinente a sua fun-
¢do de dirigente do Legislativo, ensejando assim
a eleicdo de outro membro para ocupar como
presidente da Camara, a chefia do Executivo.

§ 2.° — Enquanto o substituto legal ndo
assumir, respondera pelo expediente da Prefeitu-
ra, o Procurador Juridico ou assessor equivalen-
te.

Artigo 48 — Verificando-se a vacancia do
cargo de prefeito e inexistindo o vice-prefeito,
observar-se-a o seguinte:

[ — ocorrendo a vacancia nos trés primei-
ros anos de mandato, dar-se-a elei¢gdo noventa
(90) dias apos sua abertura, cabendo aos eleitos
completar o periodo de seus antecessores;

IT — ocorrendo a vacancia no ultimo ano
de mandato, assumira o presidente da Camara,
que completara o periodo.

SUBSECAO I11
DA LICENCA

Artigo 49 — O prefeito e o vice-prefeito,
quando no exercicio do cargo, ndo poderao, sem
licenga da Camara Municipal, ausentar-se do
Municipio por periodo superior a quinze (15) dias,
sob pena de perda do cargo ou do mandato.

§ 1.°— O prefeito regularmente licencia-
do tera direito a perceber a remuneragdo quan-
do:

[ — impossibilitado de exercer o cargo por
motivo de doenga devidamente comprovada, li-
cenga gestante, ou licenga paternidade;

II — a servi¢o ou em missdo de represen-
tagdo do Municipio;

IIT — em gozo de férias.

§ 2.°— O prefeito gozara férias anuais, de
trinta (30) dias, sem prejuizo da remuneragao,
ficando a seu critério a €poca para usufruir do
descanso.

SUBSECAO IV_
DA REMUNERACAO
Artigo 50 — A remunerag@o do prefeito

que, fixada, ndo podera ser inferior a0 maior pa-
drdo de vencimento pago ao servidor do Munici-
pio, sera estabelecida pela Camara no fim da le-
gislatura para vigorar na seguinte, porém no mi-
nimo trinta (30) dias antes da elei¢@o mumc1pal

Paragrafo Unico — Na mesma ocasido,
sera fixada a remunerag@o do vice-prefeito, que
ndo podera ser superior a metade daquela fixada
ao prefeito.

SECAO 11
DAS ATRIBUICOES DO PREFEITO

Artigo 51 — Compete ao prefeito, entre
outras atribuigdes:

I — representar o Municipio em juizo ou
fora dele;

II — exercer, com auxilio dos secretarios
municipais ou diretores equivalentes, a diregdo
superior da Administragdo Municipal,

I11 — iniciar o processo legislativo na for-
ma e nos casos previstos nesta Lei Organica;

IV — sancionar, promulgar e fazer publi-
car as leis bem como expedir decretos e regula-
mentos, para sua fiel execugao;

V — vetar, no todo ou em parte, projetos
de let,

VI — dispor sobre a organizagao e funcio-
namento da Administragao Municipal,

VII — manter relagdes com as demais pes-
soas juridicas, de direito privado ou de direito
publico, interno ou externo, em nome da admi-
nistragdo publica municipal,

VIII — nomear e exonerar 0s secretarios
municipais ou diretores equivalentes, que o auxi-
liardo na administragdo publica municipal;

IX — decretar, nos termos da lei, a desa-
propriagdo por necessidade ou utilidade publica;

X — expedir decretos, portarias e outros
atos administrativos;

XI — permitir ou autorizar o uso de bens
municipais, por terceiros,

XII — permitir ou autorizar a prestagao
de servigos publicos municipais;

XIII — prover os cargos publicos e expe-
dir os demais atos referente a situagdo funcional
dos servidores, na forma da lei;

XIV — enviar a Camara, os projetos de lei
relativos a Lei de Diretrizes Or¢camentarias, ao
Orgamento Anual e do Plano Plurianual do Mu-
nicipio e das suas autarquias, dentro dos prazos
estabelecidos em lei;

XV — encaminhar a Camara, até trinta e
um (31) de margo a prestagao de contas e os ba-
langos do exercicio findo;

XVI — encaminhar aos orgdos com-
petentes os planos de aplicag@o e as prestagoes
de contas exigidas em lei,

XVII — fazer publicar os atos oficiais;

XVIII — prestar a Camara, dentro de quin-
ze (15) dias, as informacc“)es pela mesma solicita-
das, salvo prorrogagao, por ela deferida;

XIX — prover os servigos e as obras da
administragdo publica municipal;

XX — superintender a arrecadagdo dos
tributos e pregos, bem como a guarda e aplica-
¢d0 da receita, autorizar as despesas e pagamen-
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tos dentro das disponibilidades orgamentarias ou
dos créditos votados pela Camara,

XXI — colocar a disposi¢ao da Camara,
dentro de quinze (15) dias de sua requisigao, as
quantias que devem ser despendidas de uma s6
vez, e, até o dia vinte (20) de cada més, os recur-
sos correspondentes ao duodécimo de suas do-
tagOes orgamentarias compreendendo os crédi-
tos suplementares e especiais;

XXII — aplicar multas previstas em leis e
contratos, bem como revé-las, quando impostas
irregularmente;

XXIII — responder e resolver sobre os
requerimentos, reclamagdes ou representacdes
que lhe forem dirigidos;

XXIV — oficializar, obedecidas as normas
urbanisticas aplicaveis as vias e logradouros pu-
blicos, mediante denominag@o aprovada pela
Camara;

XXV — convocar extraordinariamente a
Camara, quando o interesse da administragdo o
exigir,

XXVI — aprovar projetos de edificagio e
planos de loteamento, arruamento e zoneamento
urbano ou para fins urbanos;

XXVII — apresentar, anualmente a Cama-
ra, relatorio circunstanciado sobre o estado das
obras e dos servigos municipais, bem como o
programa de administragdo para o ano seguinte;

XXVIII — organizar os servigos internos
das repartigdes criadas por lei, sem exceder as
verbas para tal destinadas;

XXIX — contrair empréstimos e realizar
operagdes de crédito, mediante prévia autoriza-
¢ao da Camara;

XXX — providenciar sobre a admi-
nistragdo dos bens do Municipio e sua alienagdo,
na forma da lei,

da lei, os servigos relativos as terras do Munici-
pio;

XXXII — desenvolver o sistema viario do
Municipio;

XXXIII — conceder auxilios, prémios e
subvengdes, nos limites das respectivas verbas
orgamentarias e do plano de distribuigdo, prévia
e anualmente aprovadas pela Camara;

XXXIV — providenciar sobre o incre-
mento do ensino, em todos 0s niveis;

ridades policiais do Estado, para garantia do cum-
primento de seus atos;

XXXVI — solicitar, obrigatoriamente, au-
torizagdo a Camara, para ausentar-se do Munici-
pio por tempo superior a quinze (15) dias;

XXXVII — adotar providéncias para a
conservagao e salvaguarda do patriménio muni-
cipal;

XXXVII — publicar e enviar ao Legis-
lativo, até trinta (30) dias apos o encerramento
de cada bimestre, relatorio resumido da execu-
¢d0 orgamentaria;

sido da abertura da sessao legislativa, expondo o
Plano de Governo e a situagdao do Municipio;
XL — instituir serviddes administrativas;

XLI — representar sobre inconstitucio-
nalidade de lei ou ato municipal,

XLIT — efetuar até o quinto (5.°) dia util,
do més subsequente, todas e quaisquer quantias
devidas ao funcionario referente a remuneragao.

SECAO III
DA RESPONSABILIDADE DO PREFEITO

Artigo 52 — Os crimes que o prefeito
municipal praticar, no exercicio do mandato ou
em decorréncia dele, por infragdes penais comuns
por crime de responsabilidade, serdo julgados
perante o Tribunal de Justi¢a do Estado.

Artigo 53 — O prefeito municipal sera jul-
gado perante a Camara Municipal nas infragdes
politico-administrativas.

Paragrafo Unico — Sao infragdes politi-
co-administrativas as previstas em lei federal.

Artigo 54 — E vedado ao prefeito assumir
outro cargo, fungdo ou emprego na administra-
¢do publica direta ou indireta, inclusive nas fun-
dagdes instituidas ou mantidas pelo poder publi-
co, ressalvada a posse em virtude de concurso
publico e observadas as disposigdes desta Lei
Organica.

Artigo 55 — As incompatibilidades previs-
tas nesta Lei Organica, para os vereadores, es-
tendem-se no que couber ao prefeito e aos secre-
tarios municipais ou diretores equivalentes.

Artigo 56 — A Camara Municipal de-
clarara vago o cargo de prefeito quando

[ — ocorrer falecimento, rentincia ou con-
denagdo a perda do cargo, por decisdo judicial,

I — deixar de tomar posse sem motivo
justo aceito pela Camara, dentro do prazo de dez
(10) dias;

[T — infringir as normas dos artigos 49,
54 e 55 desta Lei Organica,

IV — perder ou tiver suspensos os direitos
politicos;

cipal, por infragdes politico-administrativas.

SECAO 1V
DOS AUXILIARES DIRETOS DO PREFEITO

Artigo 57 — S@o auxiliares diretos do pre-
feito, de sua livre nomeagao e exoneragao:

[ — os secretarios municipais ou diretores
equivalentes;

II — os sub-prefeitos.

Artigo 58 — Lei municipal estabelecera as
atribuigdes dos auxiliares diretos do prefeito,
definindo-lhes a competéncia, deveres e respon-
sabilidades.

Artigo 59 - Os auxiliares diretos s3o soli-
dariamente responsaveis com o prefeito pelos atos
que assinarem, coordenarem ou praticarem.

Artigo 60 — Os auxiliares do prefeito fa-
rdo declarag@o publica de bens, no ato da posse e
término do exercicio do cargo, e terdo os mes-
mos impedimentos dos vereadores, enquanto nele
permanecerem.

SECAO V
DA CONSULTA POPULAR
Artigo 61 — O prefeito municipal podera
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realizar consulta popular: para decidir sobre as-
suntos de interesse do Municipio, cujas medidas
deverdo ser tomadas diretamente pela adminis-
tragdo municipal. |

Paragrafo Unico — A consulta popular
podera ocorrer nos seguintes casos:

I — implantag@o de usina nuclear;

IT — instala¢do de industrias poluentes;

11 — intervengdo na administragdo de en-
tidades subsidiadas pelo poder publico, que ndo
atendam aos interesses da populagao.

Artigo 62 — A consulta popular devera ser
realizada sempre que dois tergos dos membros
da Camara ou pelo menos cinco por cento do
eleitorado inscrito no Municipio, com a identifi-
cagdo do Titulo Eleitoral, apresentarem proposi-
¢do nesse sentido.

Artigo 63 — A votagdo sera organizada
pelo Poder Executivo no prazo de dois (02) me-
ses apos a apresentacdo de proposigdo, adotan-
do-se cédula oficial que contera as palavras sim
ou ndo, indicando, respectivamente, aprovagao
ou rejeigdo da proposigado.

§ 1.° — A proposigdo sera considerada
aprovada se o resultado lhe tiver sido favoravel
da maioria dos eleitores que comparecerem as
urnas em manifestacdo a que se tenham apresen-
tado pelo menos quatro por cento da totalidade
dos eleitores do Municipio.

§ 2.° — Serdo realizadas no maximo duas
consultas por ano.

§ 3.°— E vedada a realizagdo de consulta
popular nos cento e vinte (120) dias que antece-
dem as eleigdes para qualquer nivel de governo.

§ 4.° — Cabera ao Legislativo a apuragdo
dos resultados.

Artigo 64 — O prefeito municipal procla-
mara o resultado da consulta popular, que sera
considerado como decisao sobre a questdo pro-
posta, devendo o governo municipal, quando
couber, adotar as providéncias legais para sua
consecugao.

SECAO VI
DA TRANSICAO ADMINISTRATIVA

Artigo 65 — Até trinta (30) dias antes das
elei¢des municipais, o prefeito municipal devera
preparar, para entregar ao Sucessor e para publi-
cagdo imediata, relatorio da 51tuag:ao da Admi-
nistragdo Municipal, que contera, entre outras,
informagdes atualizadas sobre:

I — dividas do Municipio, por credor, com
as datas dos respectivos vencimentos, inclusive
das dividas a longo prazo e encargos decorrentes
de operagdes de credito, informando sobre a ca-
pacidade da Administragdo Municipal realizar
operagdes de crédito de qualquer natureza,

IT — medidas necessarias a regularizagao
das contas municipais perante o Tribunal de Con-
tas ou 6rgdo equivalente, se for o caso;

III — prestagdes de contas de convénios
celebrados com organismos da Unido e do Esta-
do, bem como do recebimento de subvengdes ou
auxilios;

IV — situagdo dos contratos com conses-
sionarias e permissionarias de servigos publicos;

V — estado dos contratos de obras e ser-
vigos em execugdo ou apenas formalizados, in-
formando sobre o que foi realizado e pago e o
que ha por executar e pagar, Com 0S prazos res-
pectivos;

VI — transferéncias a serem recebidas da
Unido e do Estado por for¢a de mandamento
constitucional ou de convénios;

VII — projetos de lei de iniciativa do Po-
der Executivo em curso na Camara Municipal,
para permitir que a nova administragao decida
quanto a conveniéncia de lhes dar prosseguimen-
to, acelerar seu andamento ou retira-los;

VIII — situagdo dos servidores do Muni-
cipio, seu custo, quantidade e 6rgdos em que es-
tao lotados e em exercicio.

Artigo 66 — E vedado ao prefeito munici-
pal assumir, por qualquer forma, compromissos
financeiros para execugao de programas ou pro-
jetos apos o término do seu mandato, ndo pre-
vistos na legislagdo orgamentaria.

CAPITULO III

SECAO1

DA ADMINISTRACAO PUBLICA

Artigo 67 — A administragio publica di-
reta, indireta ou fundacional, de qualquer dos po-
deres do Municipio, obedecer4 aos principios de
legalidade, impessoalidade, moralidade e publi-
cidade, bem como ao seguinte:

[ — os cargos, empregos e fungdes publi-
cas sdo acessiveis aos brasileiros que preencham
os requisitos estabelecidos em lei;

II — a investidura em cargo ou emprego
publico depende de aprovagdo prévia em con-
curso publico de provas ou de provas e titulos,
ressalvadas as nomeagdes para cargo em comis-
sdo declarado em lei de livre nomeagao e exone-
ragao,

III — o prazo de validade do concurso
publico sera de até dois (02) anos, prorrogavel
por uma vez, por igual periodo;

[V — durante o prazo improrrogavel pre-
visto no edital de convocagdo, o aprovado em
concurso publico de provas ou de provas e titu-
los sera convocado com prioridade sobre novos
concursados para assumir cargo ou emprego, na
carreira;

V — o0s cargos em comissdo e as fungdes
de confianga serdo exercidos, preferecialmente,
por servidores ocupantes de cargos de carreira,
técnica ou profissional, nos casos e condigdes pre-
vistos em lei;

VI — € garantido ao servidor publico civil
o direito a livre associagdo sindical ;

VII — o direito de greve sera exercido nos
termos e nos limites definidos pelas disposigdes
federais;

VIII — a lei reservara percentual dos car-
gos e empregos publicos para as pessoas porta-
doras de deficiéncias e definira critérios de sua
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admissio;

IX — a lei estabelecera os casos de
contratagdo por tempo determinado para aten-
der a necessidade temporaria de excepcional in-
teresse publico;

X — a revisdo geral da remuneragio dos
servidores publicos, sem distingdo de indices, far-
se-a sempre na mesma data;

XI — a lei fixara o limite maximo e a rela-
¢do dos valores entre a maior € a menor remune-
ra¢ao dos servidores, observados os valores per-
cebidos como remuneragdo, em espécie pelo pre-
feito;

XII — os vencimentos dos cargos do Po-
der Legislativo ndo poderdo ser superiores aos
pagos pelo Poder Executivo;

XIII — € vedada a vinculagdo ou equi-
paragdo de vencimentos, para o efeito de remu-
neragdo de pessoal do servigo publico, ressalva-
do o disposto nos incisos XI e XII do artigo 37 e
no artigo 39 § 1.° da Constitui¢ao Federal;

XIV — os acréscimos pecuniarios per-
cebidos por servidor publico, ndo serdo compu-
tados nem acumulados, para fins de concessdo
de acréscimos ulteriores, sob o mesmo titulo ou
idéntico fundamento;

XV — os vencimentos dos servidores pu-
blicos sdo irredutiveis, conforme disposi¢do da
Constituigdo Federal,

XVI — € vedada a acumulagdo remunera-
da de cargos publicos, exceto quando houver
compatibilidade de horarios:

a) — a de dois (02) cargos de professor;

b) —adeum (01) cargo de professor com
outro de técnico ou cientifico;

c) — a de dois (02) cargos privativos de
médico;

XVII — a proibigdao de acumular estende-
se a empregos e fungdes e abrange autarquias,
empresas publicas, sociedade de economia mista
e fundagdes mantidas pelo Poder Publico;

XVIII — a administrag¢do fazendaria e seus
servidores fiscais terdo, dentro de suas areas de
competéncia e jurisdigdo, precedéncia sobre os
demais setores administrativos, na forma da lei;

XIX — somente por lei especifica pode-
rdo ser criadas empresas publicas, sociedade de
economia mista, autarquia ou fundagio publica;

XX — depende de autorizagao legislativa,
em cada caso, a criag¢do de subsidiarias das enti-
dades mencionadas no inciso anterior, assim como
a participag@o de qualquer delas em empresa pri-
vada;

XXI — ressalvados os casos especificados
na legislagdo, as obras, servigos, compras e alie-
nagdes serdo contratados mediante processo de
licitagdo publica que assegure igualdade de con-
di¢des a todos os concorrentes, com clausulas
que estabelegam obrigagdes de pagamento,
mantidas as condigdes efetivas da proposta, nos
termos da lei, o qual somente permitira as exi-
géncias de qualificag¢do técnica e econdmica in-
dispensaveis a garantia do cumprimento das obri-
gagoes,

§ 1.° — A publicidade dos atos, progra-
mas, obras, servicos e campanhas dos 6rgios

publicos devera ter carater educativo, informati-
vo, ou de orientagdo social, dela ndo podendo
constar nomes, simbolos ou imagens que carac-
terizem promogao pessoal de autoridade ou ser-
vidores publicos.

§ 2.°— A ndo observancia do disposto nos
incisos II e IIT implicara a nulidade do ato e a
puni¢@o da autoridade responsavel, nos termos
da lei.

§ 3.°— As reclamagdes relativas a presta-
¢do de servigos publicos serdo disciplinadas em
lei.

§ 4.° — Os atos de improbidade adminis-
trativa importardo a suspensio dos direitos poli-
ticos, a perda da fungdo publica, a indis-
ponibilidade dos bens e o ressarciamento ao era-
rio, na forma e gravagdo previstas em lei, sem
prejuizo da agdo penal cabivel.

§ 5.° — A lei estabelecera os prazos de
prescrigdo para ilicitos praticados por qualquer
agente, servidor ou ndo, que causem prejuizos
ao erario, ressalvadas as respectivas agdes de
ressarciamento.

§ 6.°— As pessoas juridicas de direito pua-
blico e as de direito privado prestadoras de ser-
vigos publicos responderdo pelos danos que seus
agentes, nessa qualidade, causarem a terceiros,
assegurado o direito de regresso contra o res-
ponsavel nos casos de dolo ou culpa.

Artigo 68 — Ao servidor publico em exer-
cicio de mandato eletivo aplicam-se as seguintes
disposigdes:

I — tratando-se de mandato eletivo fede-
ral ou estadual, ficara afastado de seu cargo,
emprego ou fungao;

II —investido no mandato de prefeito, sera
afastado do cargo, emprego ou fungdo, sendo-
lhe facultado optar pela sua remuneragio;

IIT — investido no mandato de vereador,
havendo compatibilidade de horarios, percebera
as vantagens de seu cargo, emprego ou fungio,
sem prejuizo da remunera¢do do cargo eletivo,
e, ndo havendo compatibilidade, sera aplicada a
norma do inciso anterior;

IV — em qualquer caso que exija o afasta-
mento para o exercicio do mandato eletivo, seu
tempo de servigo sera contado para todos os efei-
tos legais, exceto para promulgagdo por mereci-
mento;

V — para efeito de beneficio previdenciario
no caso de afastamento, os valores serdo deter-
minados como se no exercicio estivesse.

SECAO I

DOS SERVIDORES MUNICIPAIS

Artigo 69 — O Municipio instituira regi-
me juridico unico e planos de carreira para os
servidores da administragdo publica direta. indi-
reta e das fundagdes publicas.

§ 1.°— A lei assegurara aos servidores da
administrag@o direta, isonomia de vencimento
para cargos de atribui¢des iguais ou assemelha-
das, do mesmo poder ou entre servidores dos
Poderes Executivo e Legislativo, ressalvada as
vantagens de carater individual e as relativas a
natureza ou o local de trabalho.
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§ 2.° — Aplica-se a esses servidores, no
que couber, o artigo 7.° e incisos IV, VI, VII,
VIII, IX, XTI, XIIT, XV, XVI, XVII, XVIII, XIX,
XX, XXII, XXIII e XXX da Constitui¢do Fede-
ral.

Artigo 70 — O servidor sera aposentado:

I - por invalidez permanente, sendo os
proventos integrais quando decorrente de aciden-
te em servigo, moléstias profissional ou doenga
grave, contagiosa ou incuravel, especificadas em
lei, e, proporcionais, nos demais casos;

II — compulsoriamente aos setenta (70)
anos de idade, com proventos proporcionais ao
tempo de servigo;

IIT — voluntariamente:

a) — aos trinta e cinco (35) anos de servi-
¢o, se homem, e aos trinta (30) se mulher, com
proventos 1ntegrals

b) — aos trinta (30) anos de servigo em
fungdo de magistério, docentes e especialistas de
Educac¢do, se homem, e aos vinte e cinco (25)
anos, se mulher, com proventos integrais;

¢) — aos trinta (30) anos de servigo, se
homem, e aos vinte e cinco (25), se mulher, com
proventos proporcionais a esse tempo;

d) — apods sessenta e cinco (65) anos de
idade, se homem, e aos sessenta (60) se mulher,
com proventos proporcionais ao tempo de servi-
co.

§ 1.°— Lei Complementar Federal podera
estabelecer excegdes ao disposto no inciso 11, a
e ¢, no caso de exercicio de atividades consi-
deradas penosas, insalubres ou perigosas.

§ 2. — A lei federal dispora sobre a apo-
sentadoria em cargos ou empregos tempo-rarios.

§ 3.°— O tempo de servigo publico fede-
ral, estadual ou municipal sera computado inte-
gralmente para os efeitos de aposentadoria e de
disponibilidade.

§ 4.° — Os proventos da aposentadorla
serdo revistos, na mesma propor¢ao e na mesma
data, sempre que se modificar a remuneragao dos
servidores em atividade, sendo também estendi-
dos aos inativos quaisquer beneficios ou vanta-
gens posteriormente concedidos aos servidores
em atividade, inclusive quando decorrentes da
transformagao ou reclassificagao do cargo ou fun-
¢ao em que se deu a aposentadoria na forma da
lei.

§ 5. — O beneficio da pensdo por morte
correspondera a totalidade dos vencimentos ou
proventos do servidor falecido, até o limite esta-
belecido em lei, observado o disposto no para-
grafo anterior.

§ 6.°— O tempo de servigo prestado sob o
regime de aposentadoria especial sera computa-
do da mesma forma, quando o servidor ocupar
outro cargo de regime idéntico, ou pelo critério
de proporcionalidade quando se trate de regimes
diversos.

§ 7.°— O servidor, ap6s noventa (90) dias
decorridos da apresentagdo do pedido de apo-
sentadoria voluntaria, instruido com prova de ter
completado o tempo de servigo necessario a ob-
tengdo do direito, podera cessar o exercicio da
funcdo publica, independentemente de qualquer

formalidade.

Artigo 71 — S&o estaveis, apos dois (02)
anos de efetivo exercicio, os servidores nomea-
dos em virtude de concurso publico.

§ 1.°— O servidor publico estavel so per-
dera o cargo em virtude de sentenca judicial tran-
sitada em julgado ou mediante processo admi-
nistrativo em que lhe seja assegurada ampla de-
fesa.

§ 2.°— Invalidada por sentenga judicial a
demiss@o do servidor estavel, sera ele reintegra-
do, e o ocupante da vaga, reconduzido ao cargo
de origem, sem direito a indenizagdo, aproveita-
do em outro cargo ou posto em disponibilidade.

§ 3.°— Extinto o cargo ou declarada sua
desnecessidade, o servidor estavel ficara em dis-
ponibilidade remunerada integral, até seu adequa-
do aproveitamento em outro cargo.

Artigo 72 — Ao servidor publico munici-
pal € assegurado o percebimento de adicional por
tempo de servigo, concedido no minimo por
quinquénio, vedada a sua limitagdo, bem como a
sexta parte dos vencimentos integrais, concedi-
das aos vinte (20) anos de efetivo exercicio, que
se incorporardo aos vencimentos para todos os
efeitos, mas nio serdo computados nem acumu-
lados para fim de concessao de acréscimos ulte-
riores sob o mesmo titulo de idéntico fundamen-
to.

Artigo 73 — O Municipio responsa-bilizara
seus servidores por alcance e outros danos cau-
sados a administragdo, ou por pagamentos
efetuados em desacordo com as normas legais,
sujeitando-se a sequestro e perda de bens, nos
termos da lei.

Artigo 74 — Os servidores estaveis do
Municipio e de suas autarquias, desde que tenham
completado cinco (05) anos de efetivo exercicio
terdo computado, para efeito de aposentadoria,
nos termos da lei, o tempo de servigo prestado
em atividade de natureza privada, rural e urbana,
hipotese em que os diversos sistemas de previ-
déncia social se compensardo financeiramente,
seguindo critérios estabelecidos em lei.

Artigo 75 — O servidor, com mais de cin-
co (05) anos de efetivo exercicio, que tenha exer-
cido ou venha a exercer, a qualquer titulo, cargo
ou fungio que lhe proporcione remuneragio su-
perior a do cargo de que seja titular, ou fungao
para a qual foi admitido, incorporara um décimo
dessa diferenca, por ano, até o limite de dez dé-
cimos.

Artigo 76 — O servidor demitido por ato
administrativo. se absolvido pela Justiga na agao
referente ao ato que causou a demissdo, sera re-
integrado no servigo publico, com todos os di-
reitos adquiridos.

Artigo 77 — A lei assegurara a servidora
gestante, mudanga de fungdo, nos casos em que
for recomendado, sem prejuizo de seus vencimen-
tos, salarios e demais vantagens do cargo ou fun-
¢ao-atividade.

Artigo 78 — O exercicio do mandato
eletivo por servidor publico far-se-a com obser-
vancia do artigo trinta e oito (38) da Constiui¢ao
Federal.
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Paragrafo Unico — Fica assegurado ao
servidor publico, eleito para ocupar cargo em sin-
dicato de categoria, o direito de afastar-se de suas
fungdes, durante o tempo em que durar o man-
dato.

Artigo 79 — As vantagens aos servidores,
de qualquer natureza, s6 poderdo ser instituidas
por lei e quando atendam, efetivamente, ao inte-
resse publico e as exigéncias do servigo.

Artigo 80 — Fica vedada a contratagio,
nomeag¢io, admissdo, exonera¢do, demissdo e
dispensa de servidores nos ultimos seis (06)
meses do mandato, excetuadas as nomeagdes para
cargos em comissao.

SECAO III
DA ESTRUTURA ADMINISTRATIVA

Artigo 81 — A Administragdo Municipal é
constituida dos orgdos integrados na estrutura
administrativa da Prefeitura e de entidades dota-
das de personalidade juridica propria.

§ 1.°— Os o6rgdos da administragio direta
que compdem a estrutura administrativa da Pre-
feitura se organizam e se coordenam, atendendo
os principios técnicos recomendaveis ao bom
desempenho de suas atribuigdes.

§ 2.° — As entidades dotadas de persona-
lidade juridica propria que compdem a adminis-
tragdo indireta do Municipio se classificam em:

I — Autarquia: Servigo auténomo, criado
por lei, com personalidade juridica, patrimonio e
receita proprios, para executar atividades tipicas
da administrag@o publica, que requeiram, para seu
melhor funcionamento, gestdo administrativa e
financeira descentrallzadas

IT — Empresa Publica: Entidade dotada de
personalidade juridica de direito privado, com
patrimonio e capital do Municipio, criado por lei,
para exploragdo de atividades economicas que o
Municipio sera levado a exercer, por forga de
contingéncia ou conveniéncia administrativa,
podendo revestir-se de qualquer das formas ad-
mitidas em direito;

IIT — Sociedade de Economia Mista: En-
tidade dotada de personalidade juridica de direi-
to privado, criada por lei, para exploragdo de ati-
vidades econdomicas, sob a forma de sociedade
anonima, cujas agdes com direito a voto perten-
¢am, em sua maioria, a0 Municipio ou entidade
da administragdo indireta;

IV — Fundagao Publica: Entidade dotada
de personalidade juridica de direito privado, cri-
ada em virtude de autorizagdo leglslatlva para o
desenvolvimento de atividades que néo exijam
execugdo por orgao ou entidades de direito pua-
blico, com autonomia administrativa, patriménio
proprlo gerido pelos respectivos orgaos de dire-
¢do e funcionamento custeado por recursos do
Municipio e de outras fontes.

§ 3.°— A entidade de que trata o inciso IV
do § 2.° adquire personalidade juridica com a ins-
crigdo da Escritura Publica de sua constitui¢do
no Registro Civil de Pessoas Juridicas, ndo se lhe
aplicando as demais disposi¢des do Codigo Civil
concernentes as fundagdes.

SECAO IV

DOS ATOS MUNICIPAIS

SUBSECAO 1
DA PUBLICIDADE DOS ATOS MUNICI-
PAIS

Artigo 82 — A publicidade de leis e atos
municipais far-se-a em o6rgdo de imprensa local
€, na sua inexisténcia, em jornal regional editado
no Municipio mais préoximo.

§ 1.°— Os atos de efeitos externos so pro-
duzirdo efeito apos a sua publicagio.

§ 2.° — A publicagdo dos atos ndo
normativos pela imprensa podera ser resumida.

§ 3.° — A escolha do o6rgdo de imprensa
para divulgacdo das leis e atos municipais, far-
se-a atraves de licitagdo, em que se levara em
conta, nao so as condigdes de prego, mas, tam-
bém, as circunstancias de periodicidade, horario,
tiragem e distribuigdo.

§ 4.°— Independentemente de publicagao,
as leis, os decretos, decretos legislativos, resolu-
¢Oes, portarias e demais atos municipais serdo,
para conhecimento dos interessados, afixados si-
multaneamente em local proprio da Prefeitura e
Camara Municipal.

SUBSECAO II
DO REGISTRO

Artigo 83 — O Municipio mantera os li-
vros que forem necessario ao seus registros, e
obrigatoriamente, os de:

I — termo de compromisso e posse;

IT — declaragéo de bens;

III — atas das sessdes da Camara;

IV — registros de leis, decretos, decretos
legislativos, resolugdes, regulamentos, instrugdes
e portarias;

\Y

VI — protocolo, indice de papéis e livros
arquivados;

Servigos;

VIII — contrato de servidores;

IX — contratos em geral,

X — concessdes e permissdes de bens imo-
veis e de servigos;

XI — tombamento de bens imoveis;

XII — registro de loteamentos aprovados.

§ 1.° — Os livros serdo abertos, rubrica-
dos e encerrados pelo prefeito e pelo presidente
da Camara, conforme o caso, ou por funcionario
designado para tal fim.

§ 2.° — Os livros referidos neste artigo
poderdo ser substituidos por fichas ou outros sis-
temas convenientemente autenticado.

SUBSECAO 111
DA FORMA

Artigo 84 — Os atos administrativos de
competéncia do prefeito devem ser expedidos
com obediéncia as seguintes normas e numera-
dos em ordem cronologica:

I — decreto: nos seguintes casos:

a) — regulamentacao de le,

b) — institui¢do, modificagdo ou extingdo
de atribuigdes ndo constantes de lei;
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¢) — regulamentagdo interna dos 6rgdos
que forem criados na administragdo municipal,

d) — abertura de créditos especiais e su-
plementares, até o limite autorizado por lei, as-
sim como de créditos extraordinarios;

e) — declaragdo de necessidade, utilidade
publica ou de interesse social, para fins de desa-
propriagao ou de serviddo administrativa,;

f) — aprovagao de regulamento ou de re-
gimento das entidades que compdem a adminis-
tragao municipal,

g) — permissdo de uso dos bens munici-
pais,

h) — medidas executorias do Plano Dire-
tor de Desenvolvimento Integrado;

i) — normas de efeitos externos, nao pri-
vativos de let;

j) — fixagdo e alteragdo de pregos.

II — portaria: nos seguintes casos:

a) — provimento e vacancia dos cargos
publicos e demais atos de efeitos individuais, re-
lativos aos servidores municipais;

b) — lotagdo e relotagdo nos quadros de
pessoal,

c) — abertura de sindicancia e processos
administrativos, aplicagdo de penalidades e de-
mais atos individuais de efeitos internos;

d) — instituigdo e dissolugdo de grupos de
trabalho;

decreto.

IIT — contrato: nos seguintes casos:

a) — admissdo de servidores para servigos
de carater temporario, nos termos do artigo 66.°,
inciso IX, desta Lei Organica;

cipais, nos termos da lei.

Paragrafo Unico — Os atos constantes dos
incisos II e III deste artigo poderdo ser delega-
dos.

SUBSECAO IV
DAS CERTIDOES

Artigo 85 — A Prefeitura e a Camara sao
obrigadas a fornecer, a qualquer interessado, para
defesa de seus direitos e esclarecimento de situa-
¢des de seu interesse pessoal, no prazo maximo
de quinze (15) dias, certiddes dos atos, contra-
tos, decisdes ou pareceres, sob a pena de res-
ponsablhdade da autoridade ou servidor que ne-
gar ou retardar a sua expedi¢gdo. No mesmo pra-
zo, deverdo atender as requisigdes judiciais se
outro nao for fixado pelo Juiz.

Paragrafo Unico — As certiddes relativas
ao Poder Executivo serao fornecidas por secre-
tario ou diretor equivalente da Prefeitura, exceto
as declaratorias de efetivo exercicio do prefeito,
que serdo fornecidas pelo presidente da Camara.

SECAOV
DOS BENS MUNICIPAIS
Artigo 86 — Constituem bens municipais
todas as coisas moveis e imoveis, direitos e agdes
que, a qualquer titulo, pertengam ao Municipio.
Artigo 87 — Cabe ao prefeito a adminis-
tracdo dos bens municipais, respeitada a compe-

téncia da Camara quanto aqueles utilizados em
Seus Servigos.

Artigo 88 — Todos os bens municipais
deverdo ser cadastrados com a identificagdo res-
pectiva, numerando-se os moveis, segundo o que
for estabelecido em regulamento.

Paragrafo Unico — Devera ser feita, anu-
almente, a conferéncia da escrituragdo patrimo-
nial com os bens existentes, e, na prestagdo de
contas de cada exercicio, sera incluido inventa-
rio de todos os bens municipais.

Artigo 89 — A alienagdo de bens munici-
pais, subordinada a existéncia de interesse publi-
co devidamente justificado, sera sempre precedi-
da de avalia¢do e autoriza¢dao competente, € obe-
decera as seguintes normas:

[ — quando imoveis, dependera de autori-
zagdo legislativa e concorréncia, dispensada esta
nos seguintes casos:

a) — doagdo, devendo constar obri-
gatoriamente do contrato os encargos do
donatario, o prazo de seu cumprimento e a clau-
sula de retrocessao, sob pena de nulidade do ato;
doagdo a orgdos publicos para finalidade de inte-
resse publico comum ou do proprio Municipio,
podendo ser gravada com simples destinagao es-
pecifica;

b) — permuta;

II — quando moveis, dependera de licita-
¢do, dispensada esta nos seguintes casos:

a) — doagdo, que sera permitida ex-
clusivamente para fins de interesse social, devi-
damente justificada,

b) — permuta;

¢) — agOes que serdo vendidas em bolsa,
conforme legislagdo especifica;

d) — outros titulos na forma da legislagdao
pertinente.

§ 1.° — O Municipio, preferentemente a
venda ou doagdo de seus bens imoveis, outorga-
ra concessao de direito real de uso, nos termos
da legislagdo federal, mediante prévia autoriza-
¢do legislativa e concorréncia. A concorréncia
podera ser dispensada por lei, quando o use se
destinar a concessionaria de servigo publico, a
entidades assistenciais, ou quando houver rele-
vante interesse publico, devidamente justificado.

§ 2.°— A venda aos proprietarios de imo-
veis lindeiros de areas urbanas remanescentes e
inaproveitaveis para edificag@o, resultantes de
obra publica, dependera apenas de prévia avalia-
¢do e autorizagdo legislativa. As areas resultan-
tes de modifica¢do de alinhamento serdo aliena-
das nas mesmas condigdes, quer sejam
aproveitaveis ou nao.

Artigo 90 — A aquisig@o de bens imoveis,
por compra ou permuta, dependera de prévia
avaliagdo e autorizagdo legislativa.

Artigo 91 — O uso de bens municipais por
terceiros podera ser feito mediante con-cessao,
permissdo ou autorizagdo conforme o caso e,
quando houver interesse publico devi-damente
justiﬁcado

§ 1.°— A concessao do uso de bens publi-
cos de uso especial e dominiais dependera de lei
e concorréncia publica, e far-se-a mediante con-
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trato, sob pena de nulidade do ato. A concorrén-
cia podera ser dispensada, mediante lei, quando
0 uso se destinar a concessionaria de servigo pu-
blico, a entidades assistenciais, ou quando hou-
ver interesse publico relevante, devidamente jus-
tificado.

§ 2.°— A concessdo administrativa de bens
publicos de uso comum somente podera ser ou-
torgada para finalidades escolares, de assisténcia
social ou turistica, mediante autorizagao legisla-
tiva.

§ 3.°— A permissdo de uso podera incidir
sobre qualquer bem publico e sera feita a titulo
precario, por decreto e por prazo, ndo superior a
seis (06) meses.

§ 4.° — A autorizagdo que podera incidir
sobre qualquer bem publico sera outorgada por
portaria, para atividades ou usos especificos e
transitorios pelo prazo maximo de sessenta (60)
dias. )

Artigo 92 — E vedado ao Municipio a ven-
da de bens, moveis e imoveis, nos seis meses que
antecedem a posse do novo prefeito, salvo por
autorizagdo legislativa, tomada por dois tergos
dos membros da Camara Municipal.

SECAO VI
DAS OBRAS E SERVICOS MUNICIPAIS

Artigo 93 — Nenhum empreendimento de
obras e servigos do Municipio podera ter inicio
sem prévia elaboragdo do plano respectivo, no
qual, obrigatoriamente, conste:

I — a viabilidade do empreendimento, sua
conveniéncia e oportunidade para o interesse
comum,

II — os pormenores para a sua execugao,

IIT — os recursos para o atendimento das
respectivas despesas;

[V — os prazos para o seu inicio e conclu-
sdo, acompanhados de respectiva justificativa.

§ 1.°— Nenhuma obra, servigo ou melho-
ramento, salvo casos de extrema urgéncia, serao
executados sem prévio or¢amento do seu custo.

§ 2.°— As obras publicas poderao ser exe-
cutadas pela Prefeitura, por suas autarquias e
demais entidades da administragao indireta, e, por
terceiros, mediante licitagao.

Artigo 94 — A permissdo de servigo pu-
blico, sempre a titulo precario, sera outorgada
por decreto do prefeito, apos edital de chama-
mento de interessados para escolha do melhor
pretendente, sendo que a concessdo so sera feita
com autorizagdo legislativa, mediante contrato,
precedido de concorréncia publica.

§ 1.° — Serdo nulas de pleno direito as
permissdes, as concessdes, bem como quaisquer
outros ajustes feitos em desacordo com o esta-
belecido neste artigo.

§2.°—O0s servu;os permmdos ou conce-
didos ficardo sempre sujeitos a regulamentagdo
e fiscalizagdao do Municipio, incumbindo, aos que
0s executem sua permanente atualizagdo e ade-
quagdo as necessidades dos usuarios.

§ 3.°— O Municipio podera retomar, sem
indenizagao, os servigos permitidos ou concedi-
dos, desde que executados em desconformidade

com o0 ato ou contrato, bem como aqueles que se
revelarem insuficientes para o atendimento dos
usuarios.

§ 4.° — As concorréncias para a conces-
sdo de servigo publico deverdo ser precedidas de
ampla publicidade, em jornais e radios locais, e
ou regionais, inclusive em orgdo oficial do go-
verno estadual mediante edital ou comunicado
resumido.

Artigo 95 — As tarifas dos servigos publi-
cos deverdo ser fixadas pelo Executivo, tendo
em vista a justa remuneragao.

Artigo 96 — Nos servigos, obras e con-
cessdes do Municipio, bem como nas compras e
alienagOes, sera adotada a licitagdo, nos termos
da lei federal.

Artigo 97 — O Municipio podera realizar
obras e servigos de interesse comum, mediante
convénio com o Estado, a Unido ou entidades
particulares, bem como através de consorcio, com
outros municipios, sempre precedidos de autori-
zagdo legislativa. |

Paragrafo Unico — Os consorcios deve-
rdo ter sempre um Conselho Consultivo, com a
participagdo de todos os municipios integrantes,
uma autoridade executiva e um Conselho Fiscal
de municipes, ndo pertencentes ao servigo publi-
co.

Artigo 98 — Poderao ser cedidos a parti-
cular, para servigos transitorios, méquinas e ope-
radores da Prefeitura, desde que nao haja prejui-
zo para os trabalhos do Municipio e o interessa-
do recolha previamente a remuneragio arbitra-
da.

SECAO VII
DAS LICITACOES
Artigo 99 — As licitagdes realizadas pelo
Municipio para compras, obras e servigos serao
procedidas com observancia da legislagio fede-
ral.

SECAO VIII
DA ADMINISTRACAO TRIBUTARIA E
FINANCEIRA

SUBSECAO 1
DOS TRIBUTOS MUNICIPAIS

Artigo 100 — Tributos municipais sdo o0s
impostos, as taxas e a contribuigdo de melhoria
instituidos por lei municipal, atendidos os princi-
pios estabelecidos na Constitui¢do Federal e as
normas gerais de direito tributario.

Artigo 101 — Compete ao Municipio ins-
tituir os seguintes tributos:

I — impostos sobre:

a) — propriedade predial e territorial ur-
bana; :

b) — transmissao “inter-vivos” a qualquer
titulo, por ato oneroso, de bens imoveis, por na-
tureza ou acessdo fisica, e de direitos reais sobre
imoveis, exceto os de garantia, bem como sessao
de direitos a sua aquisigao;

c) — vendas a varejo de combustiveis li-
quidos e gasosos, exceto oleo diesel e gas utili-
zado na cozinha;
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d) — servigos de qualquer natureza, nao
compreendidos na competéncia do Estado defi-
nidos na lei complementar, prevista no artigo
146.° da Constituigdo Federal,

IT — taxas em razdo do exercicio do poder
de policia ou pela utilizag@o, efetiva ou potenci-
al, de servigos publicos especificos e divisiveis,
prestados ao contribuinte ou postos a sua dispo-
si¢do;

III — contribui¢do de melhoria, decorren-
te de obras publicas;

IV — contribui¢do cobrada de seus servi-
dores para custeio, em beneficio destes, do siste-
ma de previdéncia e assisténcia social.

Artigo 102 — A administragao tributaria ¢
atividade vinculada essencial ao Municipio e de-
vera esiar dotada de recursos humanos e materi-
ais necessarios ao fiel exercicio de suas atribui-
¢Oes, principalmente no que se refere a:

I — cadastramento dos contribuintes e das
atividades econdomicas;

II — langamento dos tributos;

IIT — fiscalizagdo do cumprimento das
obrigagdes tributarias;

IV — inscrig@o dos inadimplentes em divi-
da ativa e respectiva cobranga amigavel ou enca-
minhamento para cobranga judicial.

Artigo 103 — O Municipio podera criar
colegiado constituido paritariamente por servi-
dores designados pelo prefeito municipal e con-
tribuintes indicados por entidades representati-
vas de categorias econdmicas e profissionais, com
atribui¢do de decidir, em grau de recurso, as re-
clamagdes sobre langamento e demais questdes
tributarias. )

Paragrafo Unico — Enquanto ndo for cri-
ado o Orgio previsto neste artigo, 0s recursos
serdo decididos pelo prefeito municipal.

Artigo 104 — O prefeito municipal pro-
movera, periodicamente, a atualizagdo da base
de calculo dos tributos municipais.

Artigo 105 — A outorga de isengdes e de
anistias fiscais, bem como a remissdo de dividas,
s serdo permitidas mediante autorizagdo legis-
lativa, aprovada por dois ter¢os dos membros da
Camara Municipal.

Artigo 106 — Ocorrendo a decadéncia do
direito de constituir o codigo tributario e a pres-
crigdo da acdo de cobra-lo, abrir-se-a inquérito
administrativo para apurar as responsabilidades,
na forma da lei. |

Paragrafo Unico — A autoridade munici-
pal, qualquer que seja seu cargo, emprego ou
fungdo, e independentemente do vinculo que pos-
suir com o Municipio, respondera civil, criminal
e administrativamente pela prescrigdo ou deca-
déncia ocorrida sob sua responsabilidade, cum-
prindo-lhe indenizar o Municipio no valor dos
créditos prescritos ou nao langados.

Artigo 107 — As limitagdes do poder de
tributar no Munlclplo sdo as constantes do arti-
go 150, seus incisos, alineas e paragrafos da Cons-
tituicdo Federal.

Artigo 108 — Sempre que possivel, os
impostos terdo carater pessoal e serdo gradua-
dos segundo a capacidade economica do contri-

buinte, facultando a administragdo municipal,
especialmente para conferir efetividade a esses
objetivos, identificar respeitados os direitos indi-
viduais e nos termos da lei o patrimonio, os ren-
dimentos e as atividades econdmicas do contri-
buinte. '

Paragrafo Unico — As taxas ndo poderao
ter base de calculo propria de impostos.

SUBSECAO 11
DA RECEITA E DA DESPESA

Artigo 109 — A receita municipal consti-
tuir-se-a da arrecadagdo dos tributos municipais,
da participagdo em tributos da Unido e do Esta-
do, dos recursos resultantes do Fundo de Parti-
cipa¢do dos Municipios e da utilizagdo dos seus
bens, servigos, atividades e de outros ingressos.

Artigo 110 — Pertencem ao Municipio, no
que lhe couber:

[ — o produto da arrecadag@o do imposto
da Unido sobre a renda e proventos de qualquer
natureza, incidente na fonte, sobre rendimentos
pagos, a qualquer titulo, por eles, suas autarquias
e pelas fundagdes que instituirem e mantiverem,

II — cinquenta por cento do produto da
arrecadag¢@o do imposto da Unido sobre a pro-
priedade territorial rural, relativamente aos imo-
veis nele situado;

[T — cinquenta por cento do produto da
arrecadagdo do imposto do Estado sobre a pro-
priedade de veiculos automotores licenciados em
seu territorio;

IV — vinte e cinco por cento do produto
de arrecadagdo de imposto do Estado sobre ope-
ragdes relativas a circulagdo de mercadorias e
sobre prestagdes de servigos de transporte inte-
restadual, intermunicipais e de comunicagdo e
energia elétrica.

Paragrafo Unico — As parcelas de recei-
tas pertencentes ao Municipio, mencionadas no
inciso 1V, serdo creditadas conforme os seguin-
tes critérios:

[ — trés quartos, no minimo, na propor-
¢ao do valor adicionado nas operagdes relativas
a circulagdo de mercadorias e nas prestagoes de
servigos, realizados em seus territorios;

II — até um quarto, de acordo com o que
dispuser lei estadual.

Artigo 111 — A fixag@o dos pregos publi-
cos, devidos pela utlllzacao de bens, servigos e
atividades municipais, sera estabelecida pelo pre-
feito, mediante decreto.

Paragrafo Unico — As tarifas dos servigos
publicos deverdo cobrir os seus custos, sendo
reajustaveis quando se tornarem deficitarias ou
excedentes.

Artigo 112 — Nenhum contribuinte sera
obrigado ao pagamento de qualquer tributo lan-
cado pela Prefeitura, sem prévia notificagao.

§ 1.°— Considera-se notificagdo a entre-
ga do aviso de langamento no domicilio fiscal do
contribuinte, nos termos da legislagao federal per-
tinente.

§ 2.° — Do langamento do tributo cabe
recurso ao prefeito, assegurado para sua
interposi¢ao o prazo de quinze (15) dias, conta-
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dos da notificagdo.

Arigo 113 — A despesa publica atendera
aos principios estabelecidos na Constituigao Fe-
deral e as normas do direito financeiro.

Artigo 114 — Nenhuma despesa sera or-
denada ou satisfeita sem que exista recurso dis-
ponivel e crédito votado pela Camara, salvo a
que ocorrer por conta de crédito extraordinario.

Artigo 115 — Nenhuma lei que crie ou
aumente despesa sera executada sem que dela
conste a indicagdo do recurso para atendimento
do correspondente encargo.

Artigo 116 — A disponibilidade de caixa
do Municipio, de suas autarquias, fundagdes e
das empresas por ele controladas, serdo obriga-
toriamente, aplicadas em instituigdes financeiras
oficiais, salvo os casos previstos em lei.

SUBSECAO 111
DOS ORCAMENTOS

Artigo 117 — A elaboragdo e a execugdo
da Lei de Diretrizes Or¢amentarias Anual e Pla-
no Plurianual de Investimentos obedecera as re-
gras estabelecidas na Constituigdo Federal, na
Estadual, nas de Direito Financeiro e nos precei-
tos desta Lei Organica.

Paragrafo Unico — O Poder Executivo
publicara até trinta (30) dias apos o encerramen-
to de cada bimestre, relatorio resumido da exe-
cugdo orgamentaria, enviando-o ao Legislativo.

Artigo 118 — A despesa com pessoal ati-
vo e inativo do Municipio ndo podera exceder os
limites estabelecidos em lei complementar.

Paragrafo Unico — A concessdo de qual-
quer vantagem ou aumento de remuneragdo, a
criagdo de cargos ou alteragdo de estrutura de
carreira, bem como a admissdo de pessoal, a qual-
quer titulo, pelos Orgdos e entidades da adminis-
tragdo direta ou indireta, so poderdo ser feitas se
houver prévia dotagdo orgamentaria suficientes
para atender as projegdes da despesa de pessoal
e aos acréscimos dela decorrentes.

Artigo 119 — As emendas ao Projeto de
Lei do Or¢amento Anual ou aos projetos que o
modifiquem serdo admitidos desde que:

[ — sejam compativeis com o Plano Pluri-
anual e com a Lei de Diretrizes Or¢a-mentarias;

II — indiquem os recursos necessarios,
admitidos apenas os provenientes de anulagdo de
despesas, excluidas as que incidam sobre:

a) — dotagdes para pessoal e seus encar-

b) — servigo da divida;

11 — sejam relacionadas:

a) — com corregdo de erros e emissdes;

b) — com os dispositivos do texto do pro-
jeto de lei.

Artigo 120 — As emendas ao Projeto de
Lei de Diretrizes Orgamentarias nado poderdo ser
aprovadas quando incompativeis com o Plano
Plurianual.

Artigo 121 — O Poder Executivo podera
enviar mensagem ao Legislativo para propor
modificagdes nos projetos de Lei de Diretrizes
Orgamentarias, Lei Or¢amentaria Anual e Plano
Plurianual, enquanto nao concluidos os parece-

gos;

res das comissdes competentes.

Artigo 122 — Os recursos que, em decor-
réncia de veto, emenda ou rejeigao do Projeto de
Lei Orgamentaria Anual, ficarem sem despesas
correspondentes, poderdo ser utilizados, confor-
me o caso, mediante créditos especiais ou suple-
mentares, com prévia e especifica autorizagdo
legislativa.

SUBSECAO 1V
DA FISCALIZACAO CONTABIL FINAN-
CEIRA E ORCAMENTARIA

Artigo 123 — A fiscalizagdo contabil, fi-
nanceira e orgamentaria do Municipio sera exer-
cida pela CAmara Municipal, mediante controle
externo e pelos sistemas de controle interno do
Executivo, instituidos em lei.

§ 1.°— O controle externo da Camara sera
exercido com o auxilio do Tribunal de Contas do
Estado ou 6rgdo estadual a que for atribuida essa
incumbéncia, e compreendera a apreciagdo das
contas do prefeito e da Mesa da Camara, o acom-
panhamento das atividades financeiras e orga-
mentarias do Municipio, o desempenho das fun-
¢des de auditoria financeira e orgamentaria, bem
como o julgamento de contas dos ad-
ministradores e demais responsaveis por bens e
valores publicos.

§ 2.° — As contas do prefeito e da Camara
Municipal, prestadas anualmente, serdo julgadas
pela Camara dentro de sessenta (60) dias apos o
recebimento do parecer prévio do Tribunal de
Contas ou 6rgdo estadual a que for atribuida essa
imcumbéncia, considerando-se julgadas nos ter-
mos das conclusdes desse parecer, se nao houver
deliberagdo dentro desse prazo.

§ 3.° — Somente por decisao de dois ter-
¢os dos membros da Camara Municipal deixara
de prevalecer o parecer emitido pelo Tribunal de
Contas do Estado ou o6rgéo estadual incumbido
dessa missao.

§ 4.°— As contas relativas a aplicagdo pelo
Municipio dos recursos recebidos da Unido e do
Estado serdo prestadas pelo prefeito na forma da
legislagdo federal e estadual, sem prejuizo de sua
inclusdo na prestagdo geral de contas a Camara
Municipal.

Artigo 124 — Os Poderes Legislativo e
Executivo manterdo, de forma integrada, siste-
ma unico de controle interno com a finalidade
de:

[ — avaliar o cumprimento das metas pre-
vistas no Plano Plurianual, a execug@o dos pro-
gramas de governo e dos orgamentos do munici-
pio;

I1 — comprovar a legalidade e avaliar os
resultados quanto a eficacia e eficiéncia da ges-
tio orgamentaria, financeira e patrimonial nos
orgdos e entidades da Administragao Municipal,
bem como da aplica¢do de recursos publicos por
entidades de direito privado,

[11 — exercer o controle das operagdes de
crédito, avais e garantias, bem como dos direitos
e haveres do Municipio;

[V — apoiar o controle externo, no exer-
cicio de sua missdo institucional.
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§ 1.°— Os responsaveis pelo controle in-
terno, ao tomarem conhecimento de qualquer
irreguralidade ou ilegalidade, dela dardo ciéncia
ao Tribunal de Contas do Estado, sob pena de
responsabilidade solidaria.

§ 2.° — Qualquer cidadao, partido politi-
co, associagdo ou sindicato € parte legitima para,
na forma da lei, denunciar irregularidades peran-
te o Tribunal de Contas do Estado;

§ 3.°— Os Poderes Legislativo e Executi-
vo indicardo cada um deles, dois (02) re-
presentantes responsaveis pelo Sistema Unico de
Controle Interno, para compor comissao encar-
regada de promover a integragdo prevista neste
artigo.

Artigo 125 — As contas do Municipio fi-
cardo durante sessenta (60) dias, anualmente, a
disposigéo de qualquer cidaddo para exame e
apreciagdo, o qual podera questionar-lhes a legi-
timidade nos termos da lei.

CAPITULO IV
DA ORDEM ECONOMICA E SOCIAL

SECAO 1
DISPOSICOES GERAIS

Artigo 126 — O Municipio, dentro de sua
competéncia, organizara a ordem econdmica e
social, conciliando a liberdade de iniciativa com
os superiores interesses da coletividade.

Artigo 127 — Al intervengao no Muni-cipio
no dominio econdmico, tera por Obje'[lVO estimu-
lar e orientar o produg@o, defender os inte-resses
do povo e promover a justiga e a solidari-edade
social.

Artigo 128 — O Municipio considerara o
capital ndo apenas como instrumento produtor
de lucro, mas, também, como meio de expansdo
econdmica e de bem estar coletivo.

Artigo 129 — O Municipio assistira os tra-
balhadores rurais e suas organizagdes legais,
procurando proporcionar-lhes, entre outros be-
neficios, meios de produgao e de trabalho, saude
e bem estar social.

Paragrafo Unico — Sao isentas de impos-
tos as respectivas cooperativas.

Artigo 130 — O Municipio mantera 6rgaos
especializados, incumbidos de exercer ampla fis-
calizag@o dos servigos publicos por ele concedi-
dos e da revisdo de suas tarifas.

Paragrafo Unico — A fiscalizagdo de que
trata este artigo compreende o exame contabil e
as pericias necessarias a apuragao das inversdes
de capital e dos lucros auferidos pelas empresas
concessionarias.

Artigo 131 — O Municipio dispensara a
microempresa € a empresa de pequeno porte,
assim definidas em lei federal, tratamento juridi-
co diferenciado, visando a incentiva-las pela sim-
plifica¢@o de suas obrigagdes administrativas, tri-
butarias, previdenciarias e crediticias ou pela eli-
minagdo ou redugdo destas, por meio de lei.

SECAO II
DA POLITICA URBANA

Artigo 132 — A politica de desenvol-

vimento urbano, executada pelo Poder Publico

Municipal, conforme diretrizes gerais fixadas em
lei, tem por objetivo ordenar o pleno desenvolvi-
mento das fungdes sociais da cidade e garantir o
bem-estar de seus habitantes.

§ 1.° — O Plano Diretor de Desenvol-
vimento Integrado, aprovado pela Camara Mu-
nicipal, é o instrumento basico da politica de de-
senvolvimento e deve considerar a totalidade do
territorio municipal.

§ 2.°— A propriedade urbana cumpre sua
fungdo social quando atende as exigéncias fun-
damentais de ordenagdo da cidade expressas no
Plano Diretor.

§ 3.° — As desapropriagdes de imodveis
urbanos serao feitas com prévia e justa indeniza-
¢do em dinheiro.

§ 4.°— E facultado ao Poder Publico Mu-
nicipal, mediante lei especifica para area incluida
no Plano Diretor, exigir, nos termos da lei fede-
ral, do proprietario do solo urbano nao edificado,
sub-utilizado e ndo utilizado, que promova seu
adequado aproveitamento, sob pena, sucessiva-
mente, de:

[ — parcelamento ou edificagdo compul-
SOrios;

II — imposto sobre a propriedade predial
e territorial urbana progressivo no tempo;

11 — desapropriagdo com pagamento me-
diante titulos da divida publica de emissao previ-
amente aprovada pelo Senado Federal com pra-
zo de resgate de até dez (10) anos, em parcelas
anuais, iguais e sucessivas, asseguradas o valor
real da indenizagdo e os juros legais.

SECAO 111
DO MEIO AMBIENTE

Artigo 133 — Todos tém direito ao meio
ambiente ecologicamente equilibrado, bem de uso
comum do povo e essencial a sadia qualidade de
vida, impondo-se ao Poder Publico Municipal e
a coletividade o dever de defendé-lo e preserva-
lo para as presentes e futuras geragdes.

§ 1.°— Para assegurar a efetividade desse
direito, incumbe ao Poder Publico:

[ — preservar e restaurar os processos eco-
logicos essenciais e prover 0 manejo ecologico
das espécies e ecossistemas,

IT — preservar a diversidade e a integrida-
de do patrimonio genético do Municipio e fisca-
lizar as entidades dedicadas a pesquisa e manipu-
lagdo de material genético;

IIT — definir espagos territoriais e seus
componentes a serem especialmente protegidos,
sendo a alteragdo e a supressao permitidas so-
mente através de lei, vedada qualquer utilizagao
que comprometa a integridade dos atributos que
justifiquem sua protegao;

IV — exigir, na forma da lei, para instala-
¢do de obra ou atividade, potencialmente causa-
dora de significativa degradagdo do meio ambi-
ente, estudo prévio de impacto ambiental, ao qual
se dara publicidade;

V — controlar a produgdo, a comer-
cializagdo e o emprego de técnicas, métodos e
substancias que comportem risco para a vida, a
qualidade de vida e o meio ambiente;
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VI — promover a educagdo ambiental em
todos os niveis de ensino e a conscientizagdao
publica para a preservagdo do meio ambiente;

VII — proteger a fauna e a flora, vedadas,
na forma da lei, as praticas que coloquem em ris-
co sua fungdo ecolodgica, provoquem a extingdo
de espécies ou submetam os animais a cruelda-
de.

§ 2.°— Aquele que explorar recursos na-
turais, fica obrigado a recuperar o meio ambien-
te degradado, de acordo com solugdo técnica
exigida pelo o6rgdo publico competente, na for-
ma da lei.

§ 3.°— As condutas e atividades conside-
radas lesivas ao meio ambiente sujeitarao os in-
fratores, pessoas fisicas ou juridicas, a sangdes
penais e administrativas, independentemente da
obrigagdo de reparar os danos causados.

Artigo 134 — Nas zonas industriais, em
razao da emissdo de agentes poluentes, a empre-
sa averbara area correspondente a quarenta por
cento do total da area de sua propriedade,
arborizando esta area com espécies diversas, in-
clusive pomares.

Artigo 135 — Na aprovagdo de quaisquer
loteamentos, exigir a averbagdo em cartorio, por
parte da empresa loteadora, de vinte por cento
da area de loteamento, com cobertura arborea
localizada, constituindo a area verde do projeto.

Artigo 136 — O langamento de efluentes e
esgotos urbanos e industriais, sem o devido tra-
tamento junto aos mananciais, deve ser terminan-
temente proibido nos termos do artigo 208.° da
Constitui¢do Estadual.

SECAO IV
DOS RECURSOS HIDRICOS

Artigo 137 — O Municipio participara do
sistema integrado de gerenciamento de recursos
hidricos previsto no artigo 205 da Constitui¢ao
Estadual, isoladamente ou em consorcio com
outros municipios da mesma bacia ou regido
hidrografica, assegurando, para tanto, meios fi-
nanceiros e institucionais.

Artigo 138 — Cabera ao Municipio, no
campo dos recursos hidricos:

I — instituir programas permanentes de
racionalizagdo do uso das aguas destinadas ao
abastecimento publico, industrial e a irrigagao,
assim como de combate a inundagdes e a erosao,
urbana e rural e de conservagdo do solo e da agua;

IT — estabelecer medidas para protegdo e
conservagao das aguas superficiais e subterrane-
as, e para sua utilizagdo racional, especialmente
daquelas destinadas a abastecimento publico;

11 — celebrar convénio com o Estado, para
a gestdo das aguas de interesse exclusivamente
local;

IV — proibir o langamento de efluentes
urbanos e industriais em qualquer corpo de agua
nos termos do artigo 208 da Constituig¢ao Esta-
dual, e iniciar as agdes previstas no artigo 43, de
suas disposigdes transitorias, isoladamente ou em
conjunto com o Estado ou outros municipios da
bacia ou regido hidrografica;

V — complementar no que couber, e de

acordo com as peculiaridades municipais,as nor-
mas federais e estaduais sobre produgdo,
armazenamento, utilizagdo e transporte de subs-
tancias toxicas, perigosas ou poluidoras, e fisca-
lizar a sua aplicagdo;

VI — disciplinar os movimentos de terra e
a retirada da cobertura vegetal, para prevenir a
erosdo do solo, o assoreamento e a polui¢@o dos
corpos de agua;

VII — condicionar os atos de outorgas de
direitos que possa influir na qualidade ou quanti-
dade das aguas superficiais e subterraneas, em
especial a extragdo de areia, a aprovagdo prévia
dos organismos estaduais de controle ambiental
e de gestdo de recursos hidricos fiscalizando e
controlando as atividades decorrentes.

Artigo 139 — O Municipio prestara orien-
tagdo e assisténcia sanitaria as localidades des-
providas de sistema publico de saneamento basi-
co, e a populagdo rural, incentivando e discipli-
nando a construgdo de pogos e fossas tecnica-
mente apropriados e instituindo programas de
saneamento. )

Paragrafo Unico — Nas areas rurais, ha-
vera assisténcia e auxilio a populagdo, para ser-
vigos e obras coletivos de abastecimento domés-
tico, animal e de irrigagdo tais como a perfura-
¢do de pogos profundos, construgio de agudes,
adutoras e redes de distribuigdo de agua, sempre
que possivel com o rateio dos custos entre 0s
beneficiados e cobranga de tarifas ou taxas, para
manutengdo e operagao do sistema.

SECAQ V
DA PREVIDENCIA E
ASSISTENCIA SOCIAL

Artigo 140 — O Municipio dentro de sua
competéncia, regulara o servigo social, favore-
cendo e coordenando as iniciativas particulares
que visem a este objetivo.

§ 1.°— Cabera ao Municipio, promover e
executar as obras e servigos que, por sua nature-
za e extensdao, nao possam ser atendidas pelas
instituigdes de carater privado.

§ 2.° — O plano de assisténcia social do
Municipio, nos termos que a lei estabelecer, tera
por objetivo a corregdo dos desequilibrios do sis-
tema social e a recuperagdo dos elementos
desajustados, visando a um desenvolvimento so-
cial harmonico.

Artigo 141 — Compete ao Municipio su-
plementar, se for o caso, os planos de previ-
déncia social, estabelecidos na lei federal.

SECAO VI
DA SAUDE
Artigo 142 — A saude ¢ direito de todos
os municipes e dever do Poder Publico, assegu-
rada mediante politicas sociais e econdmicas que
visem a redu¢do do risco de doengas e de outros
agravos e a0 acesso universal e 1gua11tar10 as
agOes e servigos para a sua promogao, proteg¢ao
e recuperagao.
Artigo 143 — Para atingir os objetivos es-
tabelecidos no artigo anterior, o0 Municipio pro-
movera por todos 0os meios ao seu alcance:
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I — condigdes dignas de trabalho, sanea-
mento, moradia, alimentacdo, educag@o, trans-
porte e lazer;,

IT — respeito ao meio ambiente e controle
da polui¢do ambiental,

IIT — acesso universal e igualitario de to-
dos os habitantes do Municipio as agdes e servi-
¢os de promogdo, protegdo e recuperagdo da sau-
de, sem qualquer discriminagdo.

Artigo 144 — As agdes de saude sdo de
relevancia publica, devendo sua execugao ser feita
preferencialmente através de servigos publicos.

Paragrafo Unico — E vedado ao Munici-
pio cobrar do usuario pela prestagdo de servigos
de assisténcia a saude mantidos pelo Poder Pu-
blico ou contratados com terceiros.

Artigo 145 — Sio atribuigdes do Munici-
pio, no ambito do sistema tnico de saude:

I — planejar, organizar, gerir, controlar e
avaliar as agOes e os servigos de saude;

I1 — planejar, programar e organizar a rede
regionalizada e hierarquizada do sistema unico
de saude, em articulagdo com a sua direg@o esta-
dual;

III — gerir, executar, controlar e avaliar as
agdes referentes as condigdes e aos ambientes de
trabalho;

IV — executar servigos de:

a) — vigilancia epidemioldgica;

b) — vigilancia sanitaria;

c) — alimentagdo e nutrigdo;

V — planejar e executar a politica de sane-
amento basico em articulagdo com o Estado e a
Unido;

VI — executar a politica de insumos e equi-
pamentos para a saude;

VII — fiscalizar as agressdes ao meio am-
biente que tenham repercussdo sobre a satde
humana e atuar, junto aos orgaos estaduais e fe-
derais competentes, para controla-las;

VIII — formar consoércios intermunicipais
de saude;

IX — gerir laboratorios publicos de satde;

X — avaliar e controlar a execugao de con-
vénios e contratos, celebrados pelo Municipio,
com entidades privadas prestadoras de servigos
de saude;

XI — autorizar a instalagdo de servigos
privados de saude e fiscalizar-lhes o funciona-
mento;

XII — garantir aos profissionais da saude,
planos de carreira, isonomia salarial, admissdo
através de concurso, incentivo a dedicacdo ex-
clusiva e tempo integral, capacitag@o e reciclagem
permanentes e condigdes adequadas de trabalho
para execugdo de suas atividades em todos os
niveis.

Artigo 146 — As agdes e os servigos de
saude, realizados no Municipio, integram uma
rede regionalizada e hierarquizada constituindo
o Sistema Unico de Saude no ambito do Munici-
pio, organizado de acordo com as seguintes di-
retrizes:

I — comando unico exercido pela Secre-
taria Municipal de Saude ou equivalente;

II — integridade na prestagdo das agdes

da saude;

Il — organizagdo de distritos sanitarios
com alocagdo de recursos técnicos e praticas de
saude adequadas a realidade epidemiologica lo-
cal;

IV — participagao, em nivel de decis@o,
de entidades representativas dos usuarios, dos
trabalhadores de saude e dos representantes go-
vernamentais, na formulagio, gestdo e controle
da politica municipal e das agdes de saude atra-
vés de Conselho Municipal de Saude, de carater
deliberativo e consultivo, com constituigdo
paritaria;

V — o Conselho Municipal de Saude sera
Composto por:

a) — umrepresentante da Camara Munici-

pal;

b) — um representante da Prefeitura;

¢) — um representante do Centro de Sau-
de;

d) — um médico do Municipio;

e) —um médico do Sistema Unico de Sau-
de;

f) — um representante dos servigos
odontologicos;

VI — direito do individuo de obter infor-
magdes e esclarecimentos sobre assuntos perti-
nentes a promogdo, protegdo e recuperagdo de
sua saude e da coletividade.

Paragrafo Unico — Os limites dos distri-
tos sanitarios referidos no inciso III, constardo
do Plano Diretor de Saude e serdo fixados se-
gundo os seguintes critérios:

a) — area geografica de abrangéncia,

b) — area geografica de clientela;

¢) — resolutividade de servigos a disposi-
¢do da populagido.

Artigo 147 — O prefeito convocara anual-
mente o Conselho Municipal de Saude para ava-
liar a situagdo do Municipio e fixar as diretrizes
gerais da politica de satde do Municipio.

Artigo 148 — A lei dispora sobre a organi-
zagdo e o funcionamento do Conselho Municipal
de Saude, assegurando, na sua composigdo a
participag@o efetiva de todos os segmentos soci-
ais, envolvidos no sistema de saude, o qual tera
entre outras as seguintes atribuigdes:

I — formular a politica municipal de sai-
de;

I1— planejar e fiscalizar a distribuigao dos
recursos destinados a saude;

III — aprovar a instalagdo e o funciona-
mento de novos servigos publicos ou privados
de saude, atendidas as diretrizes do Plano Muni-
cipal de Saude.

Artigo 149 — As institui¢des privadas po-
derdo participar de forma complementar do Sis-
tema Unico de Saude, mediante contrato de di-
reito publico ou convénio, tendo preferéncia as
entidades filantropicas e as sem fins lucrativos.

Artigo 150 — O Sistema Unico de Saude
no ambito do Municipio sera mantido com re-
cursos do or¢gamento do Municipio, do Estado,
da Unido e da seguridade social, além de outras
fontes. ] )

Paragrafo Unico — E vedada a destinagao
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de recursos publicos para auxilios ou subvengdes
as intitui¢des privadas com fins lucrativos.

_SECAO VIl
DA EDUCACAO, DA CULTURA, DO DES-
PORTO, DO LAZER, DA GUARDA MUNI-
CIPAL, DO DEFICIENTE, DA CRIANCA E
DO IDOSO

Artigo 151 — O Municipio mantera seu
sistema de ensino em colaboragdo com a Unido e
o Estado, atuando prioritariamente no ensino fun-
damental, pré-escolar, creches e aos que ndo ti-
veram acesso ao ensino fundamental na idade
propria.

§ 1.°— Os recursos para a manutengdo €
desenvolvimento do ensino compreenderio:

I — vinte e cinco por cento, no minimo, da
receita resultante de impostos, compreendida e
proveniente de transferéncias;

11— as transferéncias especificas da Unido
e do Estado.

§ 2.°— Os recursos referidos no paragra-
fo anterior poderao ser dirigidos, também, as es-
colas comunitarias, confessionais ou filantropi-
cas, na forma da lei, desde que atendidas as prio-
ridades estabelecidas neste artigo.

Artigo 152 — Integram o atendimento ao
educando, os programas suplementares de mate-
rial didatico escolar, transporte, alimentag@o e
assisténcia a saude.

Artigo 153 — A lei criara o Conselho
Municipal de Educagéo e assegurara, na sua com-
posi¢do, a participagao efetiva de todos os seg-
mentos sociais envolvidos no processo educaci-
onal do Municipio.

§ 1.° — O Conselho Municipal de Edu-
cagdo tera carater consultivo e sera composto por:

1 — um representante da Camara Mu-
nicipal;

2 — um representante da Prefeitura,

3 — um supervisor de ensino designado
pelo Delegado de Ensino;

4 — um diretor de escola;

5 — um representante dos professores re-
sidente no Municipio;

6 — um representante dos pais;

7 — um representante dos funcionarios
administrativos,;

8 — um representante dos alunos residen-
te no Municipio, maior de dezoito (18) anos;

9 — um representante da APAE;

10 — um representante do Centro Comu-
nitario.

§ 2.°— S@o atribui¢des do Conselho Mu-
nicipal de Educagao, entre outras:

I — elaborar e manter atualizado o Plano
Municipal de Educagio;

II — examinar e avaliar o desempenho das
unidades escolares componentes do sistema mu-
nicipal;

II1 — fixar critérios para o emprego de re-
cursos destinados a educagdo provenientes do
Municipio, do Estado, da Unido, ou de outra fon-
te, assegurando-lhes aplicagdo harmonica, bem
como pronunciar-se sobre convénios de quais-
quer espécie;

IV — fixar normas para a fiscalizagdo e
supervisio no ambito de competéncia do Muni-
cipio, dos estabelecimentos componentes do Sis-
tema Municipal de Educagéo;

V — estudar e formular propostas de alte-
ra¢do de estrutura técnico-administrativa, da po-
litica de recursos humanos e outras medidas que
visem o aperfeigoamento do ensino.

§ 3.°— Os membros do Conselho Munici-
pal de Educagdo serdo eleitos por seus pares,
exceto os determinados nos itens 1, 2 e 3.

Artigo 154 — O Poder Executivo encami-
nhar4 para apreciagdo legislativa a proposta do
Plano Municipal de Educagdo, elaborado pelo
Conselho Municipal de Educagao.

§ 1.° — O Plano Municipal de Educagido
contera estudos sobre as caracteristicas sociais,
econdmicas, culturais e educacionais, bem como
as eventuais solugdes a curto, médio e longo pra-
Z0.

§ 2.°— Uma vez aprovado, o Plano Muni-
cipal de Educagdo podera ser modificado por lei,
sendo obrigatorio o parecer do Conselho Muni-
cipal de Educagao.

§ 3.°— Cabera ao Conselho Municipal de
Educagdo, e a Camara Municipal, no ambito de
suas competéncias, exercer e fiscalizar sobre o
cumprimento do Plano Municipal de Educagao.

Artigo 155 — Cabera ao Municipio reali-
zar o recenseamento promovendo, anualmente,
o levantamento da populagdo em idade escolar,
procedendo sua chamada para matricula quando
os estabelecimentos de ensino estiverem sob sua
administrag¢@o, ou fornecendo dados para que o
Estado o faga.

Artigo 156 — O Municipio dara priorida-
de educacional, nos diversos segmentos, para
melhoria no que se refere a recursos destinados a
complementagdo do ensino basico, cabendo-lhe
para tanto:

I — criar, instalar e manter biblioteca pu-
blica, ao alcance de toda comunidade, especial-
mente aos alunos do ensino fundamental do Mu-
nicipio;

II — manter um bibliotecario, nos perio-
dos diurno e noturno, para atendimento da de-
manda e da comunidade.

SUBSECAO 11
DA CULTURA

Artigo 157 — O Municipio apoiara e in-
centivara a valorizag¢do e a difusdo das manifes-
tagdes culturais, prioritariamente as diretamente
ligadas a sua historia, a sua comunidade e aos
seus bens. :

Artigo 158 — Ficam sob a protegdo do
Municipio os conjuntos e sitios de valor histori-
co, paisagistico, artistico, arqueolégico,
paleontologico, ecoldgico e cientifico tombados
pelo Poder Publico Municipal.

Paragrafo Unico — Os bens tombados pela
Unido ou pelo Estado merecerdo idéntico trata-
mento, mediante convénio.

Artigo 159 — O Municipio promovera o
levantamento e a divulgag¢do das manifestagdes
culturais da memoria da cidade e realizara con-
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cursos, exposi¢des e publicagdes para sua divul-
gagao.

SUSECAO I
DO DESPORTO E DO LAZER
Artigo 160 — O Municipio fomentara as
praticas desportivas formais e informais, como
direito de todos.
Artigo 161 — O Municipio incentivara o
lazer, como forma de promogao social.

SUBSECAO 1V
DA GUARDA MUNICIPAL

Artigo 162 — O Municipio podera consti-
tuir a Guarda Municipal destinada a protegio de
seus bens, servigos e instalagdes, nos termos de
lei complementar de iniciativa exclusiva do Exe-
cutivo, podendo receber orientagao e instrugdo
da Policia Militar do Estado de Sao Paulo.

Artigo 163 — O Municipio devera prover
sobre extingdo e combate a incéndios.

SUBSECAO V
DOS DEFICIENTES, DA CRIANCA E DO
IDOSO

Artigo 164 — O atendimento educacional
especializado aos portadores de deficiéncia cabe
suplementarmente ao Municipio.

Paragrafo Unico — O atendimento as pes-
soas deficientes podera ser oferecido mediante o
estabelecimento de convénios com instituigdes
sem fins lucrativos, sob a prévia autorizagao le-
gislativa e sob a supervisdo do Poder Publico.

Artigo 165 — A lei dispora sobre a exi-
géncia e adaptagdo dos logradouros, edificios de
uso publico, dos veiculos de transporte coletivo,
a fim de garantir acesso adequado as pessoas
portadoras de deficiéncia.

Artigo 166 — O Municipio promovera pro-
gramas de assisténcia a crianga, ao idoso e ao
deficiente, preferencialmente na rede regular de
ensino.

Artigo 167 — As areas consideradas
institucionais do Municipio ndo poderdo, em hi-

TITULO 11
DISPOSICOES GERAIS

poétese alguma, ser objeto de alienagdo para fins
contrarios ao originariamente proposto.

Artigo 168 — A pessoa juridica em débito
com a Fazenda Municipal ndo podera contratar
com o Poder Publico Municipal e nem dele rece-
ber beneficios, incentivos fiscais ou crediticios.

Artigo 169 — Aplicam-se a esta Lei Orga-
nica, no que couber, os dispositivos constantes
das Contituigdes Federal e Estadual.

DO ATO DAS DISPOSICOES
TRANSITORIAS

Artigo 1.°— O Poder Executivo reavalira
todos os incentivos fiscais de natureza setorial
ora em vigor, propondo ao Legislativo as res-
pectivas medidas cabiveis.

§ 1.°— Considerar-se-ao revogados a par-
tir do exercicio de 1991, os incentivos que ndo
forem confirmados por lei.

§ 2.° — A revogagdo n3o prejudicara os
direitos que tiverem sido adquiridos aquela data,
em relagido a incentivos concedidos sob condi-
¢30 e com prazo certo.

Artigo 2.° — Até a promulgacdo da Lei
Complementar Federal que trate da matéria, €
vedado ao Municipio despender com pessoal mais
que sessenta e cinco por cento de suas receitas
correntes. ’

Paragrafo Unico — Quando a despesa com
pessoal exceder o limite previsto neste artigo, este
deverad retornar aquele limite, reduzindo o
percentual a razdo de um quinto por ano.

Artigo 3.° — Até a entrada em vigor de
Lei Complementar Federal que trate sobre a ma-

téria, serdo obedecidas as seguintes normas:

I — o Projeto de Lei de Diretrizes Orga-
mentarias sera encaminhado pelo Executivo até
oito (08) meses e qumze (15) dias antes do en-
cerramento do exercicio financeiro devolvido
para sangao até o encerramento do primeiro pe-
riodo da sessdo legislativa,

IT — os projetos de Plano Plurianual e da
Lei Orgamentaria, serdo encaminhados pelo
Excutivo até quatro (04) meses antes do encer-
ramento do exercicio financeiro e devolvido para
sangdo até o encerramento da sessao legislativa.

Artigo 4.° — Os servidores da administra-
¢do direta e autarquica, instituida pelo Munici-
pio e considerados estaveis de acordo com o
artigo 19 do Ato das Disposi¢des Constitucio-
nais Transitorias da Constituicdo Federal, terdao
seu tempo de servigo contado como titulo, quan-
do se submeterem a concurso para fins de
efetivacdo, na forma da lei.

Artigo 5.° — O Municipio devera adaptar
as normas constitucionais federal e estadual e a
esta Lei Organica, dentro do prazo de um (01)
ano:

I — o Plano Diretor de Desenvolvimento
Integrado;

de Instalagoes;

[II — o Codigo Tributario;

IV — o Estatuto dos Servidores Publicos
Municipais;

V — o Cadigo de Posturas;

VI — o Regimento Interno da Camara
Municipal.

Camara Municipal de Indiapora, em 05 de abril de 1990.
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